PATVIRTINTA

Nacionalinés §vietimo agentiiros direktoriaus
2026 m. kovo 19 d. jsakymu Nr. VK-236

NACIONALINES SVIETIMO AGENTUROS

KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2025 METU VEIKSMU PLANO
IGY VENDINIMO ATASKAITA

TIKSLAS — uztikrinti veiksmingos, kryptingos ir nuoseklios korupcijos prevencijos ir jos kontrolés sistemos Nacionalingje Svietimo agentiiroje
funkcionavima, tobulinti esamas ir diegti naujas korupcijos prevencijos priemones ir taip didinti Nacionalinés Svietimo agentiiros veiklos vieSumg ir
atviruma, vykdomy procediiry skaidrumg ir joje dirbanciy darbuotojy atsparumg korupcijai.

Eil. Priemonés Vykdytojai | Igyvendinimo Laukiami rezultatai Laukiamo rezultato Igyvendinimo Zyma su

Nr. terminas kriterijai paaiSkinimais

1.1 | Korupcijos prevencijos | Uz korupcijos | Kasmet iki II | Korupcijos rizikos | Atlikty NSA veiklos | 2024-12-31 atliktas
istatymo 10 straipsnyje | prevencija ketv. valdomos sistemingai | korupcijos riziky sgraSo | korupcijos pasireiSkimo
nustatyta tvarka atlikti | atsakingas pabaigos. kasmet jas identifikuojant | ir jy lygio jvertinimy | tikimybés nustatymas
korupcijos pasireiSkimo | darbuotojas ir jvertinant. skaiCius per metus. NSA atliekamy viesyjy

tikimybes nustatyma
NSA veiklos srityje.

Nusta¢ius NSA veiklos
korupcijos rizikos
veiksnius aukS$ciausio
rizikingumo lygio
rizikose, NSA korupcijos
prevencijos veiksmy
planas per 1 mén.
papildomas priemonémis
nustatytiems rizikos
veiksniams pasalinti arba
kontroliuoti.

Laikotarpis, per kurj
NSA korupcijos
prevencijos mety
veiksmy planas
papildomas
priemonémis, skirtomis
pasalinti ar kontroliuoti
korupcijos rizikos
veiksnius auks¢iausio
rizikingumo lygio
rizikose.

pirkimy planavimo,
iniciavimo, vykdymo,
sutar¢iy sudarymo ir
vykdymo kontrolés
reglamentavimo srityse.
Riziky lygio
apskaiciavimas ir
suskirstymas pagal svarba
Siame vertinime nebuvo
atlickamas, nes
analizuojama sritis yra
ypac svarbi.

2025 m. nebuvo
atlieckamas korupcijos
pasireiskimo tikimybés
nustatymas deél
zmogiskyjy resursy
trikumo.




1.2 | Kreiptis 1  Lietuvos | Uz korupcijos | Kasmet Priimant j pareigybes, 1| Kasmet | pareigybes, i | Priemoné¢ jvykdyta.
Respublikos specialiyjy | prevencija kiekvieng kurias skiriant privalu | kurias skiriant privalu | NSA direktoriaus 2024-
tyrimy tarnyba (toliau — | atsakingas ketvirtj kreiptis 1 STT dél | kreiptis | STT, paskirty | 07-05 jsakymu Nr. VK-
STT) dél informacijos | darbuotojas informacijos apie asmenj, | asmeny dalis (proc.), dél | 655 ,,D¢l pareigybiy, |
apie asmenj, siekiantj eiti 100 proc. asmeny | kuriy buvo kreiptasi j | kurias priimant
arba einant] pareigas skiriama tik jvertinus | STT dél informacijos | Specialiyjy tyrimy
NSA. STT pateikta informacija. | apie asmenj pateikimo. | tarnybai teikiamas

praSymas pateikti
Skiriant | pareigybes, dél informacija apie asmenj,
Uz korupcijos kuriy privalu kreiptis 1| ] pareigybes, dél kuriy | sgraSo patvirtinimo*
prevencija STT dél informacijos apie | privalu kreiptis j STT | patvirtintas pareigybiy
atsakingas priimama asmen] | d¢l informacijos apie | sarasas.
darbuotojas; pateikimo, NSA | priimama asmenj | Priimant j pareigybes, i
Zmogiskuyjy vadovybei pateikiami | pateikimo, paskirty | kurias skiriant privalu
iStekliy siilymai dél priemoniy, | asmeny dalis (proc.), dél | kreiptis j STT del
valdymo skirty suvaldyti ir (ar) | kuriy NSA vadovybei | informacijos apie asmenj,
skyrius kontroliuoti  korupcijos | buvo pateiktos i§vados | 100 proc. asmeny
rizikos veiksnius, | dél korupcijos rizikos | skiriama tik jvertinus STT
kylan¢ius ar galinCius | veiksniy. pateikta informacija.
kilti asmenj paskyrus | NSA vadovybei pateiktos
pareigybe. iSvados (100 proc.) dél
korupcijos rizikos
veiksniy.

1.3 | UzZtikrinti ~ vieSyjy ir | Uz korupcijos | 2024 m. I | UZtikrinta, kad teisés | Patvirtintas sgraSas | Priemoné jvykdyta ir
privaciy interesy | prevencija ketvirtis aktais  privalomas ir | darbuotojy, kurie | vykdoma. NSA
deklaravimo NSA | atsakingas tvirtinamas interesus | privalés teikti interesy | direktoriaus 2024-04-10
tinkamg apimtj darbuotojas deklaruojanciy deklaracijas. isakymu Nr. VK-338

darbuotojy sarasas bus patvirtintas sgraSas
reikiamos apimties, darbuotojy, kurie privalo
siekiant Korupcijos teikti privaciy interesy
prevencijos jstatymo ir deklaracijas.

VieSyjy ir  privaciy Numatoma iki 2026-03-31
interesy derinimo perziliréti pareigybes ir
istatymo tiksly. kreiptis 1 VTEK dél

papildomy pareigybiy




suderinimo. Gavus
duomenis, atnaujinti NSA
sarasa darbuotojy, kurie
privalo teikti privaciy
interesy deklaracijas.

1.4 | Sudaryti salygas | Uz korupcijos | 2024 m. IV | Pasiradius sutartis ir | NSA motyvuota | 2024 m. priemon¢ nebuvo
veiksmingai vieSyjy ir | prevencija ketvirtis atsiradus teisiniam | iniciatyva kreiptasi | | jgyvendinama, t. y. NSA
privaciy interesy | atsakingas pagrindui bus galimybé | SODRA dél sutarties | direktoriaus sprendimu
kontrolei, siekiant | darbuotojas; sutikrinti interesy | sudarymo. atsisakyta kreiptis |
uzkirsti  kelig interesy | Teisés ir deklaracijy duomeny SODRA ir VMI dél
konfliktams ir nesudaryti | vieSyjy teisinguma NSA motyvuota | duomeny gavimo,
salygy korupcijai. pirkimy iniciatyva kreiptasi ] | jvertinus kaip galimg

skyrius VMI  dél  sutarties | perteklinj duomeny
sudarymo. rinkima.

1.5 | Vykdyti privaciy interesy | Uz korupcijos | Ne reciau nei | Uztikrinta, kad priimant | Lietuvos  Respublikos | Priemoné vykdoma.
deklaracijose  pateikty | prevencija karta per | sprendimus  pirmenybé | vieSyjy  ir  priva¢iy | Patikrintos visy NSA
duomeny kontrole. atsakingas kalendorinius | buty teikiama vieSiesiems | interesy derinimo | naujai priimamy

darbuotojas; metus interesams, ir uzkirstas | istatymo pazeidimo | darbuotojy deklaracijos,
strukttriniy kelias  kilti  interesy | atvejy skaiCius: teikti priminimai,
padaliniy konfliktams bei plisti | laukiamas — 0; konsultacijos.

vadovai; korupcijai. toleruojamas — 1-5; Deél ZzmogiSkyjy resursy
Teises ir netoleruojamas — | trikumo néra galimybés
vieSyjy daugiau kaip 5. patikrinti visy NSA
pirkimy deklaruojanciy asmeny
skyrius privaciy interesy

deklaracijas, jvertinti
deklaruojamus rysius,
todél tikrinama pagal
poreik].

Per 2024-2025 metus
nebuvo nustatyta Lietuvos
Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo




istatymo pazeidimo atvejy
(laukiamas — 0).

1.6 | Analizuoti informacija | Uz korupcijos | Nuolat Uztikrintas skaidrus NSA | Lietuvos  Respublikos | NSA nevykdo lobistinés
apie NSA darbuotojy | prevencija vykdomos teis¢kiiros | lobistinés veiklos | veiklos
patirta lobisting jtakg ir | atsakingas procesas. jstatymo pazeidimo
jtaka dél teisékiiros. darbuotojas atvejy skaicius:

laukiamas — 0O;
toleruojamas — 1-3;
netoleruojamas —
daugiau kaip 3.

1.7 | Uztikrinti Lietuvos | Uz korupcijos | 2024 m. III | Bus visapusiskai | Sukurtas ir patvirtintas | Priemon¢ jvykdyta. NSA
Respublikos viesyjy ir prevencija ketvirtis ivykdytos teisés akty | teisés aktas. direktoriaus 2024-09-30
privaciy interesy atsakingas nuostatos dél dovany ir jsakymu Nr. VK-859
derinimo istatymo, | darbuotojas paslaugy priémimo patvirtintas
Vyriausiosios tarnybinés apribojimy NSA Nacionalinés $vietimo
etikos komisijos agentiiros dovany, gauty
rekomendacinémis pagal tarptautinj protokola
gairémis dél dovany ir ar tradicijas, taip pat
paslaugy priémimo reprezentacijai skirty
nustatyty apribojimy dovany perdavimo,
1gyvendinima. vertinimo, registravimo,

saugojimo ir eksponavimo
tvarkos aprasSas;

Sudaryta nuolatine
Dovany vertinimo
komisija.

1.8 | Kasmet jvertinant | Uz korupcijos | Kiekvieny Teisés akty nustatyta | NSA kasmet atliktas | AKL vertinimas
atsparumo korupcijai | prevencija mety tvarka iSmatuoti | AKL vertinimas, kurio | atidedamas. Laukiama
reikalavimy  vykdymo | atsakingas gruodzio 31 | antikorupcinés aplinkos | rezultatas augantis arba | Lietuvos Respublikos
lygj (toliau — AKL) NSA | darbuotojas d. kiirimo  poky¢iai  ir | ne mazesnis uz | Vyriausybés nutarimo
matuoti  antikorupcinés jvertintas sekmingumas. | ankstesnius metus ,Deél atsparumo korupcijai
aplinkos kirimo lygio nustatymo

poky¢ius ir s€ékminguma,
esant reikalui tobulinti

metodikos patvirtinimo*
projekto patvirtinimo.




antikorupcines

priemones.

1.9 | Itvirtinti etisko ir | Uz korupcijos | 2024 m. II | NSA darbuotojai dirbs | Sukurtas ir patvirtintas | Priemoné jvykdyta. NSA
vengtino elgesio | prevencijg ketvirtis demokratiskoje, saugioje, | NSA darbuotojy etikos | direktoriaus 2024-07-03
nuostatas, kuriomis turi | atsakingas skatinancioje kodeksas, kurio | jsakymu Nr. VK-644
vadovautis NSA | darbuotojas pasitikéjima, teisingoje, | nuostaty laikysis NSA | patvirtintas Nacionalinés
darbuotojai, padéti kurti sgziningoje, pagarbioje | darbuotojai. Svietimo agentiiros
demokratiska, bei atsakingoje aplinkoje. darbuotojy etikos
pasitikéjima bei kodeksas.
kiirybinguma skatinancia
darbo aplinka, puoseléti
teisinguma, sazininguma,
pagarba  Zzmogui  ir
pilieting atsakomybe.

2.1 | Pagal Jtariamyjy, Teisés ir | 2024 m. IV | Sudaryta sutartis su IRD | 100 proc. nustatytais | 2024 m. priemoné nebuvo
kaltinamyjy ir nuteistyjy | viesyjy ketvirtis prie VRM. terminais  ir  tvarka | jgyvendinama. NSA
registro gautus duomenis | pirkimy Ne reciau tarnybings ir drausminés | direktoriaus sprendimu
atlikti tikrinimus dél skyrius; kaip karta per | NSA dirba tik teisés akty | atsakomybés  taikymo | atsisakyta sudaryt sutartj
valstybés tarnautojy uz korupcijos | metus reikalavimus atitinkantys | pozitiriu jvertinti | su IRD prie VRM dél
tarnybinés atsakomybeés | prevencija asmenys, uztikrinamas | Jtariamyjy, kaltinamyjy | duomeny gavimo i8
ir darbuotojy drausminés | atsakingas tarnybinés ir drausminés | ir nuteistyjy registro | Jtariamyjy, kaltinamyjy ir
atsakomybés (atitikties darbuotojas atsakomybeés duomenys dél NSA | nuteistyjy registro,
valstybés tarnyba neiSvengiamumo darbuotojy padaryty | jvertinus kaip galima
reglamentuojanciy teisés principas. jstatymy ir kity teisés | pertekliniy duomeny
akty reikalavimams dél akty pazeidimy rinkimg.
nepriekaistingos
reputacijos).

2.2 | Didinti duomeny baziy ir | Informaciniy | Ne re€iau nei | Duomeny  baziy ir | Atvejy, kai NSA | Informaciniy i$tekliy
informaciniy sistemy | iStekliy karta per | informaciniy sistemy | darbuotojai  duomeny | departamento duomenimis
duomeny tvarkymo | departamentas | kalendorinius | duomenimis naudojamasi | baziy ir informaciniy | nebuvo atliekami
kontrolg. metus teis€tai ir pagrijstai. sistemy  duomenimis | darbuotojy patikrinimai.

naudojasi neteisétai ar
nepagrjstai, skaicius:
laukiamas — 0O;

Nenustatyta, kad NSA
darbuotojai neteisétai ar
nepagristai naudotysi




toleruojamas — 1-3;

duomeny baziy ir

netoleruojamas — | informaciniy sistemy
daugiau kaip 3 duomenimis (laukiamas —
0)

3.1 | NSA interneto svetaingje | Komunikacijos | 2024 m. I|NSA  darbuotojai  ir | NSA interneto | Priemoné jvykdyta. NSA
sutvarkyti, skelbti ir | skyrius; ketvirtis, visuomené  informuota | svetainéje paskelbta | interneto svetainéje nuolat
nuolat atnaujinti | Informaciniy véliau — pagal | apie  NSA  vykdomas | naujausia informacija skelbiama naujausia
informacija apie | istekliy poreikj nuolat | korupcijos  prevencijos | apie vykdoma | informacija
vykdoma korupcijos | departamentas; priemones ir pasiektus | korupcijos prevencijos | apie vykdoma korupcijos
prevencijos veikla uz korupcijos rezultatus vykdant Sias | veikla prevencijos veikla.

prevencija priemones, uZztikrinamas
atsakingas duomeny atvérimas
darbuotojas visuomenei.

3.2 | NSA sudaryti galimybes | Uz korupcijos | Nuolat Uztikrinant tinkamg | Per metus gauty jstaigos | Priemoné jvykdyta.
istaigos darbuotojams ar | prevencija Vidiniy informacijos apie | darbuotojy ar asmeny, | NSA direktoriaus 2025-
asmenims, susijusiems su | atsakingas pazeidimus teikimo | susijusiy su  jstaiga | 10-29 jsakymu Nr. VK-
Istaiga sutartiniais | darbuotojas kanaly jdiegimo ir jy | sutartiniais santykiais, | 1107 patvirtintas
santykiais, pateikti funkcionavimo pranesimy apie | Nacionalinés Svietimo
informacija apie uztikrinimo tvarkos | pazeidimus, atitinkanciy | agentiiros vidiniu
pazeidimus. apraso, patvirtinto | Pranes$¢jy apsaugos | informacijos apie

Lietuvos Respublikos | jstatymo 2 straipsnio 7 | paZeidimus teikimo
Vyriausybés 2018 m. | dalyje nurodytg sgvoka, | kanalu gautos

lapkri¢io 14 d. nutarimu
Nr. 1133 ,Dél Lietuvos

Respublikos  praneséjy
apsaugos Istatymo
jgyvendinimo®, nuostaty
lgyvendinimg,  jstaigos
darbuotojams ar
asmenims, susijusiems su
istaiga sutartiniais
santykiais, bus sudaryta
galimybé vidiniais
kanalais pateikti

skaiCius (i$ jy nagrinéty
ir pagristy praneSimy
skaicius).

informacijos tvarkymo
aprasas. NSA tinklalapio
skiltyje ,,Pranesejy
apsauga‘ pateikta
informacija apie
pranesimy apie
pazeidimus teikimag
Vidiniu informacijos
teikimo kanalu.

Nebuvo gauta praneSimy
apie pazeidimus pagal
Praneséjy apsaugos
istatyma.




informacija apie
pazeidimus.

3.3 | Organizuoti ir vykdyti | Uz korupcijos | nuolat NSA darbuotojams | Vykdant antikorupcinj | Priemoné pradéta
darbuotojy antikorupcinj | prevencija suteikta reikiamy ziniy | Svietimg (paskaitos, | igyvendinti 2025 m.,
Svietimg (paskaitas, | atsakingas korupcijos  prevencijos | konferencijos, pasikeitus uz korupcijos
konferencijas, darbuotojas klausimais konsultacijos ir pan.) | prevencija atsakingam
konsultacijas ir pan.). dalyvavusiy darbuotojy | darbuotojui. Atnaujintos

skaicius. tinklalapio Korupcijos
prevencija skiltys, kuriose
patalpinta naujausia
informacija. Parengtos
atmintines ,,Kaip atpazinti
interesy konflikta®,
,»Privaciy interesy
deklaravimo atmintiné®,
darbuotojai konsultuojami
privaciy interesy
deklaravimo klausimais,
parengtos ir pristatytos
NSA etikos kodekso
skaidrés.

3.4 | NSA darbuotojy, | Uz korupcijos | Nuolat, Padid¢jusi darbuotojy | ISauges paskatinty | NSA teisés aktuose néra
padéjusiy nustatyti ir | prevencija Pagal poreik] | motyvacija padéti | darbuotojy, padéjusiy | numatytos skatinamosios
15aiskinti korupcinio | atsakingas nustatyti ir iSaiSkinti | nustatyti ir iSaiSkinti | priemonés, skatinimo
pobiidZio teisés | darbuotojas; korupcinio pobiidZio | korupcinio  pobiudzio | budai.
pazeidimus ir  (ar) | Zmogiskyjy teisés pazeidimus bei | teisés pazeidimus ir (ar) | NSA darbuotojai néra
prisidéjusiy prie | iStekliy prisidéti prie | prisidéjusiy prie | pateike praneSimy apie
antikorupcinés aplinkos | valdymo antikorupcinés aplinkos | antikorupcinés aplinkos | galimus korupcinio
tobulinimo, skyrius kiirimo. kiirimo, skaicius. pobiidZio nusikaltimus.

motyvavimas.




