ISorinis vertinimas — pagalba mokyklai tobuléti ir siekti pazangos

MUSY VERTYBINE ATRAMA

Geros mokyklos koncepcija -
Siuolaikinio ugdymo orientyras

Mokinio sékmé - visapusiska
akademiniai pasiekimai ir emociné
bei psichologiné gerove

Kontekstas svarbus
vertiname atsizvelgdami j socialinj,
ekonominj ir kulturinj konteksta

Atsakomybé ir partnerysté
skatiname jsivertinima, savianalize
ir nuolatinj tobuléjima

ISmanus vertinimas

maziname administracine nasty

naudojame duomenis ir DI sprendimus,

VERTINIMO OBJEKTAS
MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBE

kaip tarpusavyje susijusiy sri€iy visuma,
vertinama konteksto, indélio, procesy ir rezultaty

sarysyje (CIPO)
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LYDERYSTE IR

UGDYMO

CIPO PERSPEKTYVA KIEKVIENOJE SRITYJE

KONTEKSTAS

Kokiame kontekste veikiame?
Kokios mokyklos ir bendruomenés
ypatumai, i$s0kiai ir galimybés?

INDELIS

Kokius iteklius turime?
Zmogiékieji, materialieji,
finansiniai ir kiti iStekliai,
mokyklos parama.

VALDYSENA TURINYS
Vizija » Strategija KOMPk:ef\cuu pl;?btote
Bendradarbiavimas [E— [trau 5"'.P393' a '

Savivalda « Refleksija m M°k.yff‘§5' skatinantis
vertinimas

KOKYBES KULTURA
Reflektuojame « Vertiname
Tobuléjame + Siekiame 3 ,ﬁ\
prasmingos pazangos *
MOKYMOSI
APLINKOS IR
PARTNERYSTES

|kvepiancios aplinkos

BENDRUOMENES
PATIRTYS

Gerové « Saugumas

Dalyvavimas + Saviraiska
Vertybés ir kultira
Prevencija ir pagalba

Infrastruktara ir procesai
Mokykla atvira pasauliui
Partnerystes

ISORINIO VERTINIMO ETAPAI

a ISANKSTINE ANALIZE

Mokyklos duomeny
ir dokumenty
analizé, pasirengiama
pasirinkty rodikliy
vertinimui.
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e VIZITAS MOKYKLOJE
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0 PASKESNE VEIKLA
Rengiama ataskaita ir
® O

Vertintojuy grupés vizitas
ir interaktyvus ekspertinis
pasirinkty rodikliy
vertinimas.

pazangos rekomendacijos.
Aptariama su mokyklos
bendruomene, Savininku

ir kitomis suinteresuotosiomis
Salimis.

ISORINIS VERTINIMAS — NE KONTROLE, O PARTNERYSTE
KURIANTI KOKYBES KULTURA IR PADEDANTI KIEKVIENAI MOKYKLAI AUGTI.

PROCESAS

Kga ir kaip darome?

Planavimas, mokymas(is),
vadovavimas, bendradarbiavimas.

REZULTATAS

Kokius rezultatus pasiekiame?
Mokiniy pasiekimai, pazanga ir
socialiné bei emociné gerove.

KARTU KOKYBEI IR PAZANGAI

gz 2a% oha
MOKYKLA SAVININKAS NACIONALINIS LYGMUO
|sivertina, planuocja, Uztikrina salygas, Metodiskai vadovauja,
tobulina ir siekia pagalbg ir pasidalytg analizuoja duomenis,
prasmingos pazangos. atsakomybe. stiprina sistema.




