BDAR taikymas
svietimo jstaigoje

ASTA MACIJAUSKIENE

WIDEN partneré, duomeny apsaugos eksperte,

advokaté
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Terminai:

 Duomenys

« Duomeny subjektas
 Duomeny valdytojas
 Duomeny tvarkytojas
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BDAR taikymo salygos

BDAR taikomas

« asmens duomeny

« tvarkymui

« visiskai arba IS dalies atliekamam
automatizuotomis priemonémis, arba

« asmens duomenuy, kurie sudaro susisteminto
rinkinio dalj ar yra skirti jg sudaryti, tvarkymui ne

automatizuotomis priemonémis.
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Kas yra asmens duomeny tvarkymas?

Bet kokia su asmens duomenimis atliekama operacija:
rinkimas, jraSymas, rasSiavimas, saugojimas,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant,
platinant ar kitu bddu sudarant galimybe jais naudotis,
apribojimas, istrynimas arba sunaikinimas ir kt.
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Kai kuriuos duomenis tvarkyti draudziama

Rasiné ar etniné kilmé, politinés pazitros religiniai ar
filosofiniai jsitikinimai, narysté profesinése sgjungose,
genetiniai ar biometriniai duomenys, siekiant konkreciai
nustatyti tapatybe, sveikatos duomenys, duomenys apie
lytinj gyvenimag ir lytine orientacijg
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Duomenys apie sveikatg

Liga

Negalia

Temperatlra

Rizika susirgti
Sveikatos istorija
Apsilankymai sveikatos

priezitros jstaigoje

Fiziologiné buklé ir kt.
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7 pagrindines duomeny apsaugos taisykles. Kaip
jos aiskinamos praktikoje?
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Duomeny tvarkymo taisykles

* Teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo

* Aiskads tikslai

* Tvarkomi tik tokie duomenys, kuriy reikia siekiant tiksly
* TikslUs ir atnaujinami

* Tapatybe galima nustatyti tik tok| laikotarpj, kiek tai batina
tvarkymo tikslais

e Konfidencialumo ir vientisumo uztikrinimas
* Atskaitomybés principas
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Duomenis galima tvarkyti tik turint teisinj pagrinda

e Sutikimas

* Sutarties su asmeniu sudarymas ar vykdymas, arba veiksmai,
kuriy imamasi duomeny subjekto praSymu pries sudarant
sutart)

* Teisiné prievolé

* Gyvybiniy bet kurio asmens interesy apsauga

* VieSojo intereso uzduotis arba vieSosios valdzios jgaliojimai

* Teisétas interesas, iSskyrus, kai asmens interesai yra virsSesni
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Sutikimas
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Sutikimas

* Galimybé kontroliuoti duomeny tvarkymag

e ,Gavus sutikimg, neiSnyksta ir niekaip nesumazéja duomeny
valdytojo prievolés laikytis duomeny tvarkymo principy, Kkurie
jtvirtinti BDAR, ypa€ BDAR 5 straipsnyje, del sgziningumo, batinumo
ir proporcingumo, taip pat dél duomeny kokybés. Net jeigu asmens
duomenys tvarkomi remiantis duomeny subjekto sutikimu, toks
duomeny rinkimas, kuris néra butinas konkreCiam nustatytam
duomeny tvarkymo tikslui pasiekti, neblty teisétas ir bity iS esmés
nesaziningas“ (EDAV Gairés 05/2020 dél sutikimo pagal Reglamentq 2016/679)
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Sutikimas

* Duotas laisva valia
* Konkretus ir nedviprasmiskas
* Pagrjstas informacija

* Nedviprasmiskas duomeny subjekto valios iSreiSkimas
pareiSkimu arba vienareikSmiais veiksmais, kuriais jis sutinka,
kad bty tvarkomi jo asmens duomenys
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Sutikimas

* Jei sutikimas duodamas rastu, turi bati aiSkiai atskirtas nuo kity
klausimy, suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir
paprasta kalba

* Galima atSaukti
* Turi bati jrodomas
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Sutikimas. Laisva valia

* L Sutikimas turéty apimti visg duomeny tvarkymo veiklg, vykdomg tuo paciu
tikslu ar tais paciais tikslais. Kai duomenys tvarkomi ne vienu tikslu,
sutikimas turéty buti duotas dél visy duomeny tvarkymo tiksly“ (BDAR
32 konstatuojamoji dalis)
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Sutikimas. Laisva valia

* AtSaukus sutikimg neturi bati patiriama zalos

© Asta Macijauskiené
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Sutikimas. Informacija pagrjstas

EDAV nuomone, norint gauti galiojantj sutikimg, batina pateikti nors Sig informacija:

Duomeny valdytojo tapatybe
Kiekvienos iS duomeny tvarkymo operacijy, kurioms prasoma sutikimo, tiksla
Kokie (kokios rusies) duomenys bus renkami ir naudojami

Informacijg apie turimg teise atSaukti sutikima

Informacijg apie duomeny naudojimg automatizuotai priimant sprendimus pagal BDAR
22 straipsnio 2 dalies ¢ punktg

Informacijg apie galima duomeny perdavimo rizika, kai néra priimto sprendimo dél
tinkamumo ir néra tinkamy apsaugos priemoniy, kaip apibtdinta BDAR 46 straipsnyje

Kai duomenys tvarkomi kity duomeny valdytoju, visy Siy organizacijy pavadinimai turéty
bati nurodyti
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Sutikimas. Informacija pagrjstas

* Nereikia pranesti duomeny tvarkytojy pavadinimy, nors duomeny
valdytojai, laikydamiesi BDAR 13 ir 14 straipsniy, turi pateikti iSsamy
duomeny gavejy arba gaveéjy kategorijy, jskaitant duomeny tvarkytojus,
sgrasg

®* Néra nustatytos formos

* Paprasta, aiSkia kalba

* Svarbi informacija negali bati ,paslépta“ bendrosiose sglygose

* Sutikimo praSymas turéty bati aiSkiai atskiriamas nuo kity dalyky

Geroji praktika: apklausos dél teksto supratimo
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Sutikimas. Nedviprasmiskas valios isreiSkimas

Pagal BDAR yra neteiseta naudoti iS anksto pazymetus
langelius kaip sutikimo patvirtinima. Duomeny subjekto
tylejimo arba neveikimo, taip pat vien tolesnio naudojimosi
tam tikra paslauga negalima laikyti aktyviu pareiSkimu apie
savo pasirinkima. (Gaires 05/2020 del sutikimo pagal
Reglamentg 2016/679 79 p.)
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Sutikimas. Nedviprasmiskas valios isreiSkimas

* Duomeny valdytojai turi vengti dviprasmiskumo ir uztikrinti, kad
veiksma, kuriuo duodamas sutikimas, bty galima atskirti nuo Kkity

veiksmy. Taigi, vien tolesnis jprastas naudojimasis interneto

svetaine néra toks elgesys., kurj buty galima laikyti duomeny
subjekto valios iSreiSkimu sutinkant su siuloma duomeny

tvarkymo operacija.

(EDAV Gaires 056/2020 del sutikimo pagal Reglamentg 2016/679 84
punktas)
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Sutikimas. Nedviprasmiskas valios isreiSkimas

* Bendrojo sutikimo su bendromis salygomis negalima
laikyti vienareiksmiu veiksmu, kuriuo sutinkama su asmens

duomeny naudojimu

* Pagal BDAR duomeny valdytojams neleidziama pateikti is
anksto pazymety langeliy ar tokiy atsisakymo mechanizmuy,
dél kuriy duomeny subjektas turéty imtis veiksmy, kad
sutikimo neduoty (pvz., ,atsisakymo® langeliai)

(EDAV  Gaires 05/2020 del sutikimo pagal
Reglamentg 2016/679 79 p.)
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Sutikimas. Saugokite jrodymus

Prievole jrodyti sutikimg iSlieka tol, kol tesiama ta duomeny
tvarkymo veikla. Po to, kal ta duomeny tvarkymo veikla
baigiama, sutikimo jrodyma reikety saugoti ne ilgiau negu
tikral bdtina, kad bity vykdoma teisiné prievole arba kad
bdty galima pareiksSti, vykdyti ar ginti teisinius reikalavimus
pagal 17 straipsnio 3 dalies b ir e punktus.

(EDAV Gaires 05/2020 del sutikimo pagal
Reglamentg 2016/679 107 p.)
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Sutikimas. Saugokite jrodymus

« Kas davé sutikimg?
« Kada?

« Sutikimo turinys, pranesimo / prasymo arba kitokios
informacijos tekstas

« Sutikimo forma
» Informacija apie sutikimo atSaukimg
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Kada galima tvarkyti specialiy kategorijy asmens
duomenis?

* Sutikimas
* Duomenys paskelbti viesai
* Gyvybiniai interesai, kai asmuo negali duoti sutikimo

* Sveikatos prieziaros tikslai (profilaktinés ar darbo medicinos tikslai,
sveikatos priezitros paslaugy teikimas pagal sutartj ar teisés aktus)

* Prievolés darbo teisés srityje

* Teisiniai reikalavimai

* Svarbios vieSojo intereso priezastys

* VieSas interesas visuomenes sveikatos srityje

e Kt 23

© Asta Macijauskiené
WIDEN



Duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir
nusikalstamas veikas

1) Tvarkyti duomenis batina, kad buty jvykdyta duomeny valdytojui taikoma
teisiné prievolé patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose ir jgyvendinamuosiuose
teisés aktuose nustatytus reikalavimus pareigoms eiti arba darbo funkcijoms
atlikti.

2) Tvarkyti duomenis bitina, siekiant teiséty darbdavio interesuy, iSskyrus
atvejus, kai kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, ir
darbuotojo interesai arba pagrindinés teisés ir laisvés, deél kuriy batina uztikrinti
asmens duomeny apsaugag, yra uz tuos interesus virSesni, ypaC kai duomeny
subjektas yra vaikas.
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Duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir
nusikalstamas veikas

Salygos:

* teiséty interesy vertinimas

* Patvirtintas, paskelbtas pareigu, funkcijy sarasas Siame sarade turi
bati nurodomos ir nusikalstamos veikos, uz kurias toks asmuo turi buti
neteistas.

*  Tvarkomi tik to kandidato duomenys.

e Darbdavio nurodytos apimties duomenis apie apkaltinamuosius
nuosprendzius ir nusikalstamas veikas darbdaviui pateikia pats
kandidatas, pretenduojantis eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, arba
darbuotojas.
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Duomeny minimizavimo principas

LVAT nutartis dél duomeny kiekio mazinimo principo ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigoje (administraciné byla Nr. A-222-261/2022)

®* rinkdama duomenis, jrodanCius Ugdymo |staigos nelankymo priezastis,
Ugdymo |staiga, be kita ko, renka ir tokius duomenis, kaip tévy (globéjy)
darboviete, faktas, jog vaikas lankeési ir kada lankési gydymo jstaigoje bei
konstatavo, kad tokiu bidu Ugdymo jstaiga paZzeidé tikslo apribojimo ir
duomeny kiekio mazinimo principus, jtvirtintus BDAR.

* Vilniaus apygardos administracinis teismas Ugdymo jstaigos skundg atmeté.
Vadovaudamasis BDAR ir ADTA] teismas akcentavo, kad nagrinéjamu
atveju yra itin aktualus duomeny kiekio mazinimo principas, kuris nustato,
kad tvarkomi asmens duomenys turi bati adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy
reikia siekiant tiksly, del kuriy jie tvarkomi.
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Duomeny minimizavimo principas

® LVAT teiséjy kolegija skundg atmeté ir pirmosios instancijos teismo sprendimg paliko
nepakeista, ir, jvertings apeliacinio skundo nagrinéjimo riby taisykle, pasisake tik dél
BDAR taikymo virSenybés prieS nacionaling teise ir pakartotinai konstatavo, kad BDAR
yra tiesioginio taikymo Europos Sagjungos teisés aktas ir juo uztikrinamas vienodas
Europos Sgjungos teisés taikymas visose valstybése narése.

® LVAT rémési Europos Sgjungos Teisingumo Teismo 2019 m. birzelio 25 d. didZiosios
kolegijos sprendimu Daniel Adam Poptawski (C-573/17), kur buvo konstatuota, kad
kiekvienas nacionalinis teismas, nagrinédamas jo jurisdikcijai priklausancCig bylg, kaip
valstybés narés institucija privalo netaikyti jokios nacionalinés teisés nuostatos,
priestaraujan€ios Europos Sagjungos teisés normai, kuri yra tiesiogiai veikianti jo
nagrinéjamoje byloje. Taigi apeliacinés instancijos teismo i8aiSkinimu Sioje byloje
Inspekcija, nustaCiusi BDAR nuostaty pazeidimg, neprivaléjo vertinti Apraso atitikties
BDAR ir pripazinti prieStaravimg BDAR, taCiau nustacCiusi pazeidimg turéjo pareigg jj
tiesiogiai kvalifikuoti pagal BDAR nuostatas.
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Teisétumo, tikslo apribojimo ir konfidencialumo
principy pazeidimai

LVAT nutartis 2021 m. birzelio 9 d. a.b. Nr. eA-2280-629/2021

* Duomeny subjektui skirtas administracinio nusizengimo protokolas
nebuvo jteiktas minétam asmeniui, 0 nuskenuotas ir jregistruotas
NMA dokumenty valdymo sistemoje

* Byloje taip pat nustatyta, kad NMA direktorius asmeniskai
paties trecCiojo suinteresuoto asmens (R. K.) 2019 m. lapkri€io 28 d.
elektroniniu  laiSku  buvo informuotas apie jam  skirtg
korespondencijg su prasymu pateikti informacijg apie tai, kas yra
daroma su jam adresuotu laisku, taCiau NMA | treCiojo suinteresuoto
asmens prasymg nesureagavo ir atsakymo iki skundo pateikimo

Inspekcijai dienos nepateike
28
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Duomenis galima tvarkyti tik turint teisinj pagrinda
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

» Ar galima stenduose kabinti mokiniy laureaty diplomus?

« Arasmens duomenys yra pazeidziami, jei mokykla |
savo tinklapj kas menesj keldama ugdymo veiklas, prie
Jy paraso ir konkretaus pedagogo pavarde?

» Kas jstaigoje yra atsakingi uz BDAR taikyma, be
vadovo? Ar gali bdti vykdomi jraSai posedziy metu?

« Kokie mokiniy, jy tevy ir darbuotojy sutikimai del asmens

duomeny tvarkymo (pagal BDAR) privalomi mokykloje, o

kokiais atvejais sutikimai néra reikalingi?
29
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Duomenis galima tvarkyti tik turint teisinj pagrinda
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

Organizuojame miesto renginius, pvz. renginius ar konkursus, j kuriuos kvie¢iame mokytojus ir mokinius i$ visy mokykly,
rengiame nuostatus, kuriuose turime tokius sakinius:

RENGINYJE DALYVAUJANCIY ASMENY DUOMENY APSAUGOS SALYGOS

22. Pedagogai, uzregistrave mokinius dalyvauti Projekte, uZtikrina, kad Projekto dalyvio tévai / globéjai pasiraSytinai
dél atstovaujamo (-s) (sinaus, dukters, globotinio, globotinés) asmens duomeny (vardo ir pavardés, klasés,
mokyklos) naudojimo Projekto organizavimo tikslais. Koks projektas? Ar tikrai sutikimas?

23.

24. Projekto metu uZfiksuotos nuotraukos PSKC, dalyvaujanéiy mokykly internetinése svetainése,
socialiniy tinkly Facebook, Instagram paskyrose.
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Duomenis galima tvarkyti tik turint teisinj pagrinda
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

» Kaip taikyti BDAR reikalavimus masiniuose renginiuose?
Kaip pasirengti tvarkas, ar galima palikti, kad
dalyvaudami sutinka bati viesiami?

« Sutikimas tvarkyti nepilnamecio mokinio ir jo tevy
(globéejy, ripintojy) asmens duomenis moKkykloje
* Velikly viesinimas FB. Tévai parase sutikimus del to uz

visg laikotarpj, kol mokosi vaikas. Ar reikia kaskart
keliant naujai rinkti sutikimus?

31
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Duomenis galima tvarkyti tik turint teisinj pagrinda
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

» Vaiky nuotraukos mokykly, savivaldybes interneto
Svetainese. Sveikinimai su laimejimais (varzyby,
olimpiady) interneto svetainese.

» Arviesinant Svietimo jstaigos tinklapyje, fb paskyroje
galima vieSinti mokinio pilng vardg ir pavarde, ar tik
inicialus?
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Kaip suvaldyti duomeny saugumo
pazeidima?

© Asta Macijauskiené
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Socialines inzinerijos atakos pavyzdys

From: >
Sent: Thursday, September 5, 2024 11:38 AM
Subject: Saskaita faktira

Importance: High

Transmisijoje "Dropbox" yra 3 failai

AB atsiunté jums svarby dokumenta per "OneDrive”

PRIDETO DOKUMENTO RADIMAS

Pagarbiai,

Projekty vadove

© Asta Macijauskiené

34

WIDEN



Socialines inzinerijos atakos pavyzdys

ook,

Naudojami nejprasti zodziai, kaip ,transmisija ,Dropbox™;
turinys dirbtinai sureikSminamas ,svarby dokumentg®;
keisti Zodiniai dariniai ,Pridéto dokumento radimas®;
loginiai nesusipratimai — subject eilutéje ,sgskaita fakttra®, o laiSke
raSoma ,svarby dokumentg®. Paprastai apie sgskaitas taip
nekalbama;

5) Asmuo niekada tokiu badu dokumenty nesiysdavo.

A WON -
~ — — ~—
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Kas yra asmens duomeny saugumo
pazeidimas (ADSP)?

« atskleidziama ar suteikiama prieiga prie tvarkomy asmens duomeny
(konfidencialumo pazeidimas)

« prarandama prieiga prie asmens duomeny arba jie sunaikinami
(prieinamumo pazeidimas)

«  pakeiCiami asmens duomenys (vientisumo pazeidimas)

36
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ADSP RUSYS

A — néra pavojaus duomeny subjekto teiséms
B — pavojus duomeny subjekto teiséms

C — didelis pavojus duomeny subjekto teiséms

© Asta Macijauskiené
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PRANESIMU TERMINAI

* Nedelsiant

« Atsizvelgiama | pazeidimo pobudj, sunkumg, pasekmes ir neigiamus
padarinius

« Delsimas pateisinamas objektyviomis ir svarbiomis aplinkybémis

« Didelis pavojus asmenims - skubus pranesimas duomeny
subjektams

* PraneSimas VDAI - 72 val. nuo suzinojimo

« Véliau - nurodomos vélavimo priezastys
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Klausimai, susije su ADSP (dalyviy klausimai,
nekoreguoti)

Kokiy veiksmy turi imtis mokykla, jei jvyksta asmens duomeny saugumo pazeidimas?
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Darbuotojy atsakomybe

© Asta Macijauskiené
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Darbuotojy atsakomybe
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

Ar gali eilinis darbuotojas bati atsakingas uz BDAR mokykloje

© Asta Macijauskiené
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Kiti klausimai

© Asta Macijauskiené
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

*  Mokiniy para$ai po instruktaZu - kada jie galiojantys?

*  Veiklos jrasai

* Vaiko asmens duomeny apsaugos aspektai tévy socialiniuose tinkluose, sukurtose 'messerger’ grupese.
Kokie pavojai ir galimybés?

*  Vaizdo stebéjimo kameros mokykloje - kokie dokumentai, leidimai, informacija tévams bdtina, kad
nepazeistume BDAR

*  Kokie aspektai dél asmens duomeny tvarkymo turi bati jtraukti j mokymo sutartj?

*  Kaip uztikrinti sklandy ikimokyklinio, pradinio bei bendrojo ugdymo bendradarbiavimag tarp jstaigy,
nepazeidziant BDAR, jei detaliai bendraujama mokiniy vertinimo aspektu.

* Duomeny apsaugos pareigino funkcijos: ar gali jas atlikti kompetentingai Svietimo jstaigos darbuotojas

*  Misy mokyklos duomeny apsaugos pareiginé yra parengusj formg dél vaiko duomeny tvarkymo, kurig
tévai pasiraso kartu su mokymosi sutartimi. Ar to pakanka?

*  Kokios stebéjimo kamery, rikymo detektoriy naudojimo taisykles privalomos mokyklai

*  Kokius dokumentus, susijusius su ugdytiniais galima kelti, registruoti DBSIS sistemoje (pvz. individualias
programas, specialisty dok., ugdytiniy sgrasus, kuriems reikalinga pagalba ir kt.)?
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

» Kokie moksleiviy duomenys gali bati renkami? Kokiy dokumenty kopijas draudziama daryti?

« Dél kamery mokykloje, klaséje, kokie reikalavimai?

« Asmens duomeny siuntimas per el. PaStg

« Aryra aiskiai reglamentuota, kokioms institucijoms ( pvz. savivaldybei, vaiky teisems,
policijai ar kt.) gali bati perduodami SUP vaiky duomenys, ir kaip uztikriname jy saugy
perdavimg?

» Kokius duomenis galime rinkti apie seminary dalyvius (mokytojus) ir lektorius (ir
dalyvaujancius viesuosiuose pirkimuose), kaip ir kiek turime saugoti surinktus duomenis. Jei
mokymy dalyviai dalyvauja kontaktiniame seminare ar rinkti parasg dalyvio, kaip dalyvavimo
patvirtinimg yra korektiSka???)

Planavimo ir pasirengimo pirkimams dokumentai, pirkimo dokumentai, paraiskos, pasitlymai bei jy nagrinéjimo

ir vertinimo dokumentai, Komisijos sprendimy prieémimo, deryby, dialogo ar kiti protokolai, susiraSinéjimo su

tiekéjais dokumentai, kiti su pirkimu susije dokumentai saugomi 4 metus nuo pirkimo pabaigos, preliminariosios

Sutartys, pirvkimo sutartys, jy pakeitimai ir su jy vykdymu susije dokumentai — 4 metus nuo pirkimo sutarties

Jvykdymo. Sioje dalyje nurodyti dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo

nustatyta tvarka.
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

* Labai jdomu del duomeny, kuriuos skelbiame mokyklos tinklapyje. Koks teisés aktas tai reglamentuoja?
https.//e-seimas.Irs.lt/portal/leqal Act/It/TAD/TAIS.209540/asr

« Jei savivaldybés Svietimo jstaigai neskiriamas duomeny apsaugos pareiginas (pareigybée), kaip kokybiskai
vykdyti BDAR? P.S. Asmens duomeny taisykles, Vaizdo duomeny tvarkymo taisykles, dokumentus,
reglamentuojancius duomenis subjekto teise parengusi.

*  Kaip jforminti filmavima ir fotografavimg: 1. mokyklos mokiniy 2. mokyklos sveciy (pvz. jei mokykla
organizuoja vie$g renginj miesto bendruomenei)?

* Argalima PPT paZymas su tévy sutikimu, nusiysti kiekvienam mokytojui, kad jis parengty savo dalyko
programos pritaikymg?

*  Priimant vaikus j priesmokyklinio ugdymo grupe, pagrindinis kriterijus - gyvenamos vietos adresas, kity
atveju - gyvenamosios vietos deklaravimo senumas. Kaip jstaigai patikrinti Siy duomeny patikimuma,
nepazeidziant BDAR?

»  Sutikimai del asmens duomeny naudojimo dalyvavimui olimpiadose. Mokiniai jose dalyvauja etapais -
mokyklos, savivaldybes, nacionalinis. Ar kiekvienam etapui (kiekvienam renginiui atskirai) bdtinas atskiras
sutikimas. Asmens sutikimas duodamas kiekvienai jstaigai (etapo organizatoriui) individualus? Kuriais
atvejais sutikimg gali pasiraSyti vaikas (be tévy sutikimo)?
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

Dirbame su vaikais turinCiais specialiyjy ugdymosi poreikiy. Kokie BDAR punktai lieCia
duomenis, susijusius su specialiaisiais poreikiais

Dél fotografavimo vaiky/moksleiviy su negalia. Kaip suderinti draudimg fotografuoti vaikus
Su negalia ir siekj juos integruoti j pilnaverti mokyklos/klases gyvenima, mazinant atskirtj
tarp vaiky, didinant tolerancijg ir pagarba. Sj klausima buvau uZdaves, gavau atsakyma:
darant klasés nuotraukg fotografuoti taip, kad nesimatyty invalido vézimélis, kad vaikas bty
pasisukes Sonu, arba to vaiko su negalia iSviso nefotografuoti. Jei as nezZinau ir Sis
klausimas yra issprestas ir yra kazkokios rekomendacijos, prasau nuorodos j tg norminj
dokumentg. ACil

Vaiky fotografavimas darzelyje. Nuotrauky naudojimas, persiuntinéjimas

Ar jstaiga atsakinga uz vaiky nuotraukas, kurios yra paplatintos paciy tevy kurie fotografuoja
Svenciy metu jstaigoje?

Ar vaiky pasiekimy kaupimas nedaro neigiamos jtakos vaiky ateiCiai?
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

© Asta Macijauskiené

Kaip dera dviSalé Mokymo sutartis, kurioje viena Salis — mokykla, kita Salis — mokinys ir
mokinio atstovas pagal jstatymg, su reikalavimu, kad mokiniui sulaukus 18 mety nebdaty
teikiama informacija téevams?

Dél elektroninio dienyno: kg mokykla privalo daryti dél informacijos teikimo tévams, kai
mokinys sulaukia 18 mety? Jei privalo, kada konkreCiai? Tg dieng, kai sukanka 18 m.? O
Jeigu mokinio néra mokykloje?

Ar galima ant kabineto dury skelbti darbuotojy vardus ir pavardes? Kaip elgtis tuo atveju, kai
viename kabinete dirba keli darbuotojai, kiekvieno jy darbo laikas skirtingas, o vienas
darbuotojas nesutinka, kad Salia jo darbo laiko baty nurodytas vardas ir pavardé?

Ar darbiniai el. pasto adresai gali bati sudaromi su darbuotojo vardu ir pavarde, jeigu
darbuotojas nesutinka?

Jei tevai pasirase sutikimg dél filmavimo-fotografavimo jstaigoje, ar nuotraukose, kurios
keliamos j svetaine gali matytis vaiky veidai?

Kokie yra reikalavimai mokyklos pasirengimui norint jsirengti vaizdo stebéjimo kameras
mokyklos teritorijoje ir viduje? Ar privaloma pirkti poveikio duomeny apsaugai vertinimo
paslauga, ar tai gali bati atliekama paprasciau?
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KITI KLAUSIMAI
(dalyviy klausimai, nekoreguoti)

» Arlaikoma teises akty pazeidimu, jei jstaigos teritorijoje jrengtos vaizdo stebéjimo kameros
fiksuoja pastato isore, jejimo zong ir vaiky zaidimo aiksteles, dél ko j jy filmavimo laukg
patenka nepilnameciai vaikai su negalia ir su jais dirbantys darbuotojai? Apie vaizdo
stebéjimg darbuotojai ir vaiky tevai yra tinkamai informuojami ir duomenys tvarkomi laikantis
saugumo reikalavimy.

« Deél sporto jstaigy vaiky duomeny saugojimo ir teikimo sporto federacijoms

« Specialiyjy poreikiy vaiky duomenys kai pereina is darzelio j mokyklg ar keiCia mokyklg

« Arpazeidziamas BDAR, jei mokytojas nusprendzia pamokg pravesti mokyklos foje
patalpoje?
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Kokius isskirtuméte 5 pagrindinius punktus dél

duomeny saugos svietimo jstaigoje?

*  Duomeny minimizavimas

e Sutikimai, tik tada, kai reikia

* Teisingas informavimas

* Kompetentingo asmens paskyrimas
* Mokymai

© Asta Macijauskiené
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5 dazniausios klaidos mokyklose dél BDAR
taikymo

* Sutikimai mokymosi sutartyse

* Neéra sutikimy vieSinant duomenis
* Informavimo stoka

* Tiesioginé mokytojy rinkodara

* Mokytojy saviveikla sukuriant bendravimo grupes FB ir

dalinantis nuotraukomis

© Asta Macijauskiené
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Dirbtinis intelektas ir asmens duomenys
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Dirbtinis intelektas ir
asmens duomenys

1.

o g koW

Duomeny tvarkymui néra
teisinio pagrindo

Néra PDAV, nors tai yra
privaloma

Rizikos vertinimas neatliktas
Perdavimo taisykliy pazeidimas
Skaidrumo pazeidimas

Automatizuoti sprendimai, kai to
negalima padaryti

Konfidencialumo pazeidimas
Neatnaujinti BDAR dokumentai

© Asta Macijauskiené




Ko galima ismokti is Lietuvoje ir ES
valstybese paskirty baudy pagal
BDAR? Konkreciy atvejy analize.
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WIDEN



Baudos

Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (VDAI), iSnagrinéjusi
skundg, 2023-09-11 sprendimais uz nustatytus Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento (BDAR) pazeidimus skyré 6
tikst. EUR baudg Bendrovei, teikianCiai plastinés chirurgijos
paslaugas (toliau — Bendroveé), ir 840 EUR baudg Bendroveés
gydytojui.

https://vdai.lrv.lt/media/viesa/saugykla/2023/10/SHn2rI9xMjc.pdf
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Baudos

Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija (VDAI), iSnagrinéjusi
skundg, 2023-09-11 sprendimais uz nustatytus Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento (BDAR) pazeidimus skyré 6
tikst. EUR baudg Bendrovei, teikianCiai plastinés chirurgijos
paslaugas (toliau — Bendroveé), ir 840 EUR baudg Bendroveés
gydytojui.

https://vdai.lrv.lt/media/viesa/saugykla/2023/10/SHn2rI9xMjc.pdf
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Baudos

https://vdai.lrv.It/lt/naudinga-informacija/vdai-sprendimai-baudos-nurodymai-ir-kt/

2023 m. sausis 8 000 EUR bauda uz atsisakymg jgyvendinti
duomeny subjekto teises

Isanalizavus Bendroves pareiskejui teiktg atsakymg buvo nustatyta, kad Bendrove
atsakyme: a) Dél asmens duomeny tvarkymo tiksly ir tvarkomy asmens duomeny teisiniy
pagrindy nurode — ,[statymy nustatyta tvarka®, o dél asmens duomeny saugojimo laikotarpio
— ,Jstatymy nustatytais terminais®. Bendrové paaiskino, kad skundg parasé ir pareiSkéjui
atstovauja profesionalus teisininkas — advokatas, atsakymas pateiktas aiSkia ir paprasta
kalba, o BDAR nuostatos nejpareigoja detaliai, su nuorodomis, nurodyti jstatyminés bazeés.

b) Dél asmens duomeny kategorijy nurodé — ,Informacijg, susijusig su buvusiais darbo
santykiais®. Nors Bendrové Inspekcijai paaiSkino, kad pareiskéjas tvarkomy asmens
duomeny kateqorijy pateikti neprase, tacCiau Inspekcija, jvertinusi PraSymo turinj, nustate,
kad pareiSkéjas prasé pateikti informacijg apie tvarkomus asmens duomenis.
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Baudos

https://vdai.lrv.It/It/naudinga-informacija/vdai-sprendimai-baudos-nurodymai-ir-kt/

2023-03-07 10 000 EUR bauda uz VDAI Nurodymy
nevykdyma.
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Baudos

https://vdai.lrv.It/lt/naudinga-informacija/vdai-sprendimai-baudos-nurodymai-ir-kt/

2022-10-17

Bylos priezastis: Inspekcija nagrinéjo skundg, kuriame pareiSkéja nurodé, kad |mones,
kurioje pareiSkéja dirbo, direktoré jg neteisétai atleido iS darbo, kaip atleidimo is darbo
pagrindg panaudojusi pareiSkejos asmeninj susirasinejimg su Kkita |moneés darbuotoja
socialiniame tinkle ,Facebook” (toliau — socialinis tinklas).

Pagrindinés iSvados Darbuotojas, darbo kompiuteryje palikdamas atviras ir slaptazodZiais
neapsaugotas savo socialines paskyras, nepraranda privatumo darbo vietoje. Darbuotojo
privatumas darbo vietoje gali bati ribojamas dél atitinkamy darbdavio naudojamy stebésenos
ir kontrolés darbo vietoje priemoniy, taCiau tokiy priemoniy naudojimas turi atitikti BDAR
reikalavimus. |Jmone, kaip duomeny valdytoja, atsizvelgiant | jai taikomg atskaitomybés
principg (BDAR 5 straipsnio 2 dalis), nepagrindé, kokia teiséto asmens duomeny tvarkymo
sglyga vadovaujantis buvo tvarkomi pareiskéjos asmens duomenys (jos asmeninis
susiraSinéjimas socialiniame tinkle su kita /monés darbuotoja.

58

WIDEN

© Asta Macijauskiené



Galbut turite klausimy?

Asta Macijauskiené
partnere
El. p. asta.macijauskiene@widen.legal

Skaidres bei dokumenty Sablonus draudZiama platinti, kopijuoti ar kitaip atgaminti bei naudoti kitu tikslu, nei
konkretaus dalyvio ar jo atstovaujamos jmonés, kuri moka uz dalyvj, mokymams bei vidiniams BDAR atitikties
dokumentams rengfti.
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