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DEL PEDAGOGU DARBO APMOKEJIMO NUO 2025 M. RUGSEJO 1 D.

Art¢jant naujiems mokslo metams teikiame informacija apie pakeitima, susijusj su
mokytojy, dirbanc¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo
programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros
nustatymu, taip pat atkreipiame démesj ] teisés akty nuostatas dél pedagoginiy darbuotojy
atlyginimy didinimo nuo 2025 m. rugséjo 1 d.

1. Dél mokytojy, dirbanciy pagal atnaujintas pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrgsias programas, apmokéjimo

Patikslinus Mokytojy, dirbanéiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas),
darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasSa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-186 ,,Dél Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo
ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas), darbo krivio sandaros nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, (toliau — Kriivio sandaros aprasas), 1 priedo 2 pastabos galiojimas pratestas iki
2027 m. rugpjucio 31 d. (pakeitimai patvirtinti Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymais: 2025 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. V-746 ir 2025 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. V-
748).

Pagal patikslinta Krivio sandaros apraso 1 priedo 2 pastabg, visiems mokytojams,
dirbantiems pagal atnaujintas pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrgsias programas,
2025-2026 ir 20262027 mokslo metais pagal nustatyta formulg¢ bus didinamas mokytojo
pareiginés algos koeficientas dél veiklos sudétingumo arba 20 procenty ilginamas laikas, skirtas
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy mokymosi pasieckimams vertinti (jei
pareiginés algos koeficiento padidinimas dé¢l veiklos sudétingumo, dirbant pagal atnaujinto turinio



programas, taip pat pagal kitus mokytojui nustatytus veiklos sudétingumo kriterijus vir§yty
maksimaly pareiginés algos koeficiento didinimo procentg — 25 procentus).

Kriivio sandaros apraSo 1 priedo 2 pastabos galiojimas pratgstas, atsizvelgiant j tai, kad
vadovéliai, mokymo priemonés ir kita metodiné medziaga, padedantys mokytojams jgyvendinti
atnaujintas bendrasias programas, dar tobulinami, mokyklos dar ne visa apimtimi yra apriipintos
didina mokytojy veiklos sudétinguma.

Finansinés prielaidos Siam padidinimui toliau finansuoti yra, nes pastaraisiais metais buvo
skiriamos papildomos 1¢Sos ne tik Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyme nustatytiems mokytojy pareiginés algos
koeficientams didinti, bet ir 1éSos apmokéti uz veiklos sudétinguma, priemokoms ar kitoms
iSmokoms. Pareiginés algos koeficienty didinimui uz veiklos sudétinguma, priemokoms ar kitoms
iSmokoms pastaraisiais metais buvo skirta papildomy léSy: nuo 2022 m. sausio 1 d. — 2,49 procento
(18 bendro 12,49 procento darbo uzmokescio fondo didinimo), nuo 2023 m. sausio 1 d. — 1 proc. (i§
bendro 13 procenty darbo uzmokescio fondo didinimo), nuo 2024 m. rugs¢jo 1 d. — 5,5 procento (i$
bendro 15,5 procento darbo uzmokes¢io fondo didinimo). Siy 168y turéty pakakti apmokéti uz
padidéjusj veiklos sudétinguma arba 20 procenty pailginta laikg ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruosti pamokomas ir mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti (t. y. padengti pareiginés algos
padidéjimg dé¢l Kriivio sandaros apraSo 1 priedo 2 pastabos taikymo).

2. Dél mokytojy, dirbancdiy pagal atnaujintas specializuoto ugdymo programas,
apmokéjimo

Primename, kad Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai (toliau — Ministerija) pavaldzioms
meny gimnazijoms ir konservatorijoms 2024 m. rekomendavome mokytojams, nuo 2024 m. rugsé¢jo
1 d. dirbantiems pagal atnaujinty specializuoto ugdymo krypties programy dailés ir muzikos
ugdymo dalis, nustatyti veiklos sudétingumo kriterijus (darbas pagal specializuoto ugdymo krypties
programy (pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo kartu su dailés ugdymu) dailés ugdymo dalj,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. gruodzio 1 d. jsakymu
Nr. V-1526 ,,Déel Specializuoto ugdymo krypties programy (pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo kartu su dailés ugdymu) dailés ugdymo dalies patvirtinimo®, ir darbas pagal specializuoto
ugdymo krypties programy (pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo kartu su muzikos ugdymu
programy) muzikos ugdymo dalj, patvirtinta Lietuvos Respublikos S§vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2024 m. kovo 19 d. jsakymu Nr. V-311 ,.D¢l Specializuoto ugdymo krypties programy
(pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo kartu su muzikos ugdymu) muzikos ugdymo dalies
patvirtinimo®, ir taikyti pareiginés algos koeficiento didinimg uz veiklos sudétinguma, kuriam
apskaiCiuoti taikyti tokig pacig formulg, kokia yra nustatyta Kriivio sandaros apraso 1 priedo
2 pastaboje.

Atsizvelgdami | tai, kad Kriivio sandaros apraso 1 priedo 2 pastabos galiojimas pratgstas,
rekomenduojame mokytojams, dirbantiems pagal atnaujintas ir patvirtintas specializuoto ugdymo
krypties programy dailés ir muzikos ugdymo dalis, minétas nuostatas taikyti iki 2027 m. rugpjicio
31d.

3. Dél pedagoginiy darbuotojy atlyginimy didinimo

Primename, kad visiems pedagoginiams darbuotojams nuo 2024 m. rugs¢jo 1 d. buvo skirta
¢Sy darbo uzmokesciui didinti 15,5 procento, i§ kuriy 10 procenty — pareiginéms algoms, o
5,5 procento — pareiginés algos padidinimui dél veiklos sudétingumo, priemokoms, skatinamosioms
iSmokoms. Pazymétina, kad atitinkamos papildomos 1é¢Sos 2025 m. skirtos 12 ménesiy (t. y. visiems
metams). Sis finansavimas bus skiriamas ir vélesniais metais.

Ministerijos 2024 m. spalio 2 d. rastu Nr. SR-3495 ,,D¢l atlyginimy didinimo pedagoginiams
darbuotojams nuo 2024 m. rugs¢jo 1 d.“ atkreipéme démesj, kad papildomos valstybés biudzeto
1¢Sos darbo uzmokesciui didinti buvo skirtos ne tik mokytojams, dirbantiems pagal atnaujintas
bendrojo ugdymo programas, bet ir mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio
ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas, pagalbos mokiniui specialistams,
mokykly vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedé¢jams,



Svietimo pagalbos jstaigy vadovams, jy pavaduotojams ir skyriy ved¢jams, kuriy darbas laikomas
pedagoginiu.

Siekdami, kad skirtos papildomos léSos bty tikslingai nukreiptos pedagoginiy darbuotojy
darbo uZzmokesciui didinti, minétame raste atkreipéme démesj, kad pagal Biudzetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyma, minéty darbuotojy
pareigin¢ alga gali biiti didinama 1§ viso iki 25 procenty, atsizvelgiant j Siame jstatyme, taip pat
istaigy darbo apmokéjimo sistemose nustatytus veiklos sudétingumo kriterijus (mokykly ir Svietimo
pagalbos jstaigy vadovams — pagal savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
nustatytus kriterijus), o pareiginés algos koeficientai del veiklos sudétingumo pagal darbo
apmokéjimo sistemose nustatytus kriterijus gali buti didinami iki 20 procenty.

Nustatant veiklos sudétingumo kriterijus prieSmokyklinio ugdymo mokytojams, sitiléme
atsizvelgti ] tai, kad atnaujintos prieSmokyklinio ugdymo programos, kaip ir bendrojo ugdymo
programos, yra patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.
rugpjicio 24 d. jsakymu Nr. V-1269 ,D¢l PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryjy programy patvirtinimo* ir pradétos jgyvendinti 2022-2023 mokslo metais.
Nustatant veiklos sudétingumo kriterijus ikimokyklinio ugdymo mokytojams, rekomendavome
atsizvelgti i tai, kad Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. rugséjo 4 d.
jsakymu Nr. V-1142 , D¢l Ikimokyklinio ugdymo programos gairiy patvirtinimo* yra patvirtintos
Ikimokyklinio ugdymo programos gairés, pagal kurias parengtos ikimokyklinio ugdymo programos
turi biti jgyvendinamos ne veliau kaip nuo 2025 m. rugs€jo 1 d. Nustatant veiklos sudétingumo
kriterijus pagalbos mokiniui specialistams, rekomendavome atsizvelgti | tai, kad nuo 2024 m.
rugsejo 1 d. jsigaliojo Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo nuostatos, jtvirtinancios jtraukties
Svietime plétra.

Ministerija gauna nusiskundimy, kad kai kuriems pedagoginiams darbuotojams (ypac
ikimokyklinio ugdymo jstaigose) pareiginés algos padidinimas dél veiklos sudétingumo buvo
taikomas tik iki 2024 m. pabaigos, o véliau nenumatytas.

Misy manymu, jei pareiginés algos koeficientas 2024 m. buvo padidintas del veiklos
sudétingumo kriterijy, kuriuos darbuotojo veikla atitinka ir 2025 m., tai padidinimas darbuotojui
turéty biti taitkomas ir toliau, kol minéti kriterijai bus tenkinami (kaip minéta anksciau, finansavimo
padidinimas nuo 2024 m. rugsé¢jo 1 d. islieka ir 2025 m. bei véliau, tod¢l finansiniy kliGciy tam
néra).

Nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d. pareiginés algos padidinimas dél veiklos sudétingumo gali biiti
perziiirimas, nes gali pasikeisti darbuotojo veiklos sudétingumg lemiantys veiksniai, taciau
nustacius, kad darbuotojo veikla atitinka BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyme arba jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje nustatytus
veiklos sudétingumo kriterijus, jis turéty buti taikomas.

Pazymétina, kad nuo 2025 m. rugséjo 1 d. BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 2 priede mokytojams ir kitiems pedagoginiams
darbuotojams nustatyti pareiginés algos koeficientai didinami 8 procentais ir Siam tikslui 2025 m.
rugséjo—gruodzio ménesiams numatytos papildomos 1éSos, sudarant galimybes ir padidinti
minétame jstatyme nurodytus pareiginés algos koeficientus, ir toliau taikyti papildoma apmokéjima
uz veiklos sudétinguma (mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams) ar pailginti laikg
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruos$ti pamokoms ir mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti
(mokytojams, dirbantiems pagal bendrojo ugdymo programas).

Atsizvelgdami | tai, kas iSdéstyta, praSome uztikrinti, kad darbuotojams biity teisingai
atlyginama uz darbg ir apmokama uz veiklos sudétinguma.

4. Dél vadovaujanciy darbuotojy pareiginés algos koeficiento nustatymo nuo rugséjo 1 d.

Primename, kad Ministerijos 2025 m. vasario 19 d. raStu Nr. SR-607 ,,D¢l nuostaty,
reglamentuojanciy Svietimo jstaigy vadovaujanciy darbuotojy darbo apmokéjima, taikymo*
informavome, kaip nustatyti vadovaujantiems darbuotojams pareiginés algos koeficienty, kai
priimamas sprendimas netaikyti darbo uzmokescio kintamosios dalies, ir paaiskinome, kad jei darbo



apmokeéjimo sistemoje palieckama kintamoji dalis, skiriama atsizvelgiant j pra¢jusiy mety veiklos
vertinimg, darbo apmokéjimo reglamentavimas i§ esmés nesikeicia.

Nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d. mokykly vadovams pareiginés algos koeficientas didinamas
8 procentais, taip pat gali pasikeisti mokiniy skaiCius ar pedagoginio darbo stazas, nuo kuriy
priklauso pareiginés algos koeficiento dydis, todél apskai¢iuojant mokykly vadovams pareiging alga
rekomenduojame taikyti pakeista nuo 2025 m. rugséjo 1 d. pareiginés algos koeficiento, nurodyto
Biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatyme
2 priedo 42 punkte, dydj bei atitinkamai perskaiciuoti jo padidinimg d¢l veiklos sudétingumo. Su
mokyklos vadovo veiklos vertinimu susijusios pareiginés algos koeficiento dalys (jskaitant
pareiginés algos kintamajg dalj, nustatyta po 2024 metais jvykusio kasmetinio veiklos vertinimo uz
2023 metus) i8likty nepakitusios.

AnalogiSkai pareiging alga rekomenduojame skai€iuoti ir mokyklos vadovo pavaduotojui
ugdymui, mokyklos ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjui, Svietimo pagalbos istaigos vadovui,
jo pavaduotojui ir Svietimo pagalbos jstaigos skyriaus vedéjui, kuriy darbas laikomas pedagoginiu.

5. Dél kontaktiniy valandy skyrimo mokytojams, sutrumpinus ugdymo proceso trukme
pagrindinio ugdymo programai jgyvendinti

Ministerijos 2025 m. geguzés 22 d. raStu Nr. SR-1787 ,,Dé¢l 2025-2026 m. m. ir 2026—
2027 m. m. bendryjy ugdymo plany jgyvendinimo“ informavome apie 2025 m. geguzés 21 d.
patvirtintus 2025-2026 m. m. ir 2026-2027 m. m. bendruosius ugdymo planus (toliau — BUP).
Vienas i$ pakeitimy — trumpinama ugdymo proceso trukme, skirta pagrindinio ugdymo programai
igyvendinti: nemaZinant bendro metinio valandy skaiCiaus, mokslo metai bus baigiami 36-ta
savaite, o 37-tos savaités valandos perkeliamos prie pamoky, skirty mokiniy ugdymosi poreikiams
tenkinti ir mokymosi pagalbai teikti (jas mokyklos galés paskirstyti pagal poreikj per visus mokslo
metus).

Primename, jog, atsizvelgiant j tai, kad bendras kontaktiniy valandy, skirty pagrindinio
ugdymo programai jgyvendinti, skai¢ius per mokslo metus i$liks nepakites, 1éSos ugdymo planui
igyvendinti (t. y. mokytojy darbo uzmokesciui ir susijusioms islaidoms) dél Sio pakeitimo taip pat
nesikeis. Siekiant sklandaus Sio poky¢io jgyvendinimo, labai svarbu, kad, kei¢iant ugdymo proceso
trukme ir perzitrint mokytojy darbo laiko sandara, nepablogéty atskiry mokytojy darbo
apmokeéjimo salygos. Kadangi sprendimai dél mokytojy darbo kriivio priimami individualiai,
prasome mokykly vadovy ypatingg démes; skirti tam, kad bendras darbo valandy skaicius ir etato
dalis, nustatyta atskiram mokytojui, dél ugdymo proceso trukmés trumpinimo nemazéty. Kaip
minéta, mokytojams 37-tos savaités valandos turéty biiti paskirstomos per mokslo metus, skiriant
daugiau kontaktiniy valandy konsultacijoms, mokiniy Zinioms gilinti, mokymosi pagalbai, kitiems
mokiniy mokymosi poreikiams tenkinti. Nesant galimybiy ar poreikio skirti kontaktiniy valandy,
mokytojui gali biiti numatyta papildomy nekontaktiniy valandy (pvz., valandy, susijusiy su
profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos bendruomengje, kurios skiriamos mokiniy edukacinéms,
ugdomosioms veikloms, mokyklos veiklai planuoti, tobulinti, pozityviam mokyklos mikroklimatui
kurti, ugdymo ir Svietimo pagalbos kokybei, mokiniy saugumui uztikrinti, mokyklos ugdymo
turinio  formavimui, konsultavimui ir patirties sklaidai, vertinimui, ekspertavimui,
bendradarbiavimui su mokyklos partneriais ir kitoms veikloms).

Manome, kad labai svarbu atliepti pedagogy lukescius dél darbo uzmokescio didinimo nuo
Sio rugséjo, todel prasome uztikrinti, kad darbuotojams bty ne tik didinama pareiginé alga, bet
taikomos ir kitos atlygio formos, numatytos darbo apmokéjimo sistemose, uztikrinan¢ios numatytg
darbo uzmokescio didéjima.

Prasome savivaldybiy Siame raste nurodytg informacijg perduoti savivaldybiy mokykloms.

Svietimo, mokslo ir sporto viceministras Jonas Petkevicius
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