Zarasy rajono savivaldybé

Zarasy r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg (toliau — PKT)
vykdo Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba)l. 2021-2022 m. m. Zarasyr.
savivaldybéje dirbo 246 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy 164 (69 proc.)— bendrojo ugdymo,
28 (8 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 41 (17 proc.)— profesinio mokymo, 13 (6 proc.)—
neformaliojo vaiky Svietimo jstaigose (zr. 1 pav.). Lyginant dvejus mokslo metus (2020-2021 m. m.
ir 2021-2022 m. m.), matyti, kad pedagoginiy darbuotojy skai¢ius sumazéjo 13 proc. (daugiausia jy
sumazg¢jo neformaliojo vaiky Svietimo jstaigose.

1 pav. Daugiausia pedagoginiu darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)

Profesinio Neformaliojo
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mokyklose mokyklose
17% 6%
Ikimokyklinio
ugdymo
mokyklose
0,
8% Bendrojo
ugdymo
mokyklose
69%

Atsizvelgdama | Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 m.
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, 2022 m. Tarnyba vykdé 6 ilgalaikes pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo programas (toliau — Programos), kuriose dalyvavo 155 savivaldybés pedagoginiai
darbuotojai (Zr. 1 lentele). Palyginti su praéjusiais metais, matyti, kad savivaldybéje svarbiausias
iSliko tas pats prioritetas — Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikini ugdymo | mokymo
turing, skiriant daugiau démesio kryp¢iai Skaitmeninio rastingumo tobulinimas.

1 lentelé. Pagal visus prioritetus vykdytuy Programy skaicius vienodas
Vykdyty Programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus

Vykdyt
. . Vykdyty Pl}fogl‘)i’lllfll!
Prioritetas / prioriteto kryptys Programy dalvei
skaicius yvii
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant $iuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 2 58
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 1 26
I mokymasi orientuotos vertinimo kultliros auginimas —
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse 1 32
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy
turin¢ius mokinius, tobulinimas 2 54
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo
paZzangos 2 54
Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg
Svietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas — —

! Prieiga internete https://www.sczarasai.lt/news.php.
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Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai

kompetencijy tobulinimas 2 43
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 1 20
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 23
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa

Svietime — —

IS viso: 6 155

Rajono pedagogai, dalyvave jgyvendinant Programas ir plétoje savo profesines
kompetencijas, turéjo galimybe mokytis su pedagogais praktikais, mokslininkais ir kitais lektoriais
(zr. 2 pav.).

2 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas dazZniausiai jgyvendino pedagogai
praktikai

Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas jgyvendine (vykde) lektoriai
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Aukstyjy mokykly Pedagogai praktikai Kiti lektoriai
déstytojai, mokslininkai

2022 m. savivaldybéje PKT panaudota daugiau nei pusé tam skirty 1&8y (zr. 3 pav.). 2022 m.
1ésy skirta ir panaudota panasiai kaip ir 2021 m. (60 proc.).

3 pav. IS skirty biudZeto 1éSu mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 63 proc.

Biudzeto 1é30s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Kbvalifikacijos tobulinimo galimybiuy uZtikrinimas savivaldybéje

Informacija apie PKT programas ir ménesio veiklos planai skelbiami Tarnybos interneto
svetainéje. Registracija j renginius vykdoma telefonu arba el. pastu. Organizuojant PKT renginius,
pedagogams sudaroma galimybé juose dalyvauti, priderinant darbo grafika.
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Tarnybos interneto svetainés perzitros 2023 m. vasario—geguzés mén. duomenimis:

. skelbiami kiekvieno ménesio renginiy planai, prie organizuojamy renginiy nurodoma
juy data, laikas, vieta;

. veiklos srityje ,,Kvalifikacijos tobulinimas* skelbiamas Tarnybos parengty ir
akredituoty Programy sarasas, nurodoma jy trukme; pedagoginiy darbuotojy 2020-2022 m.
kvalifikacijos tobulinimo prioritetai nenurodomi;

e vykdoma konsultavimo paslauga, teikiama pedagoginé psichologiné pagalba
mokytojams;

« Tarnyba koordinuoja mokytojy metodiniy bureliy veikla;

o vykdoma projektiné veikla,

« Tarnybos svetainéje sistemingai kaupiamas edukacinés patirties bankas: pagal ugdymo
sritis ar dalykus skelbiami mokymy pranesimai, metodiniai darbai, mokymo priemonés, vaizdo
medziaga, nurodoma, kur rasti (ugdymo jstaigos adresas, el. pastas arba svetain¢);

e Tarnyba organizuoja pedagogy keitimasi geraja patirtimi. Mokytojai dalijasi sukurtomis
mokymo priemonémis, metodine medziaga ir pan.

Tarnyba organizuoja konsultacijas jvairiais Svietimo ir pedagoginés veiklos sriciy
(kvalifikacijos tobulinimo, olimpiady organizavimo, metodinés veiklos, projektinés veiklos ir kt.)
klausimais. Dazniausiai konsultuoja Tarnybos darbuotojai ir mokytojai praktikai, kvieCiami
savivaldybiy administracijy ir kity institucijy specialistai. Konsultacijos vykdomos jvairiais biidais:
zodziu, telefonu, el. paStu. Konsultacijos teikiamos klientui patogiausiu laiku, Salims i§ anksto
susitarus. Tarnyba organizuoja pedagogy keitimasi gergja patirtimi — vykdo jvairios tematikos ir
jvairiy gerosios patirties formy sklaidg: rengiami seminarai, konferencijos, metodiniai susirinkimai,
parodos, spaudoje skelbiami straipsniai. Savivaldybés ugdymo jstaigy mokytojai dalyvauja gerosios
patirties sklaidos renginiuose, juos inicijuoja, pildo edukacinés patirties banka parengtomis
metodinémis priemonémis. Poreikis dalytis gergja patirtimi iSsakomas metodiniy bireliy
susirinkimuose, per neformalius pokalbius. 2022 m. rajono ugdymo jstaigose atlikta PKT poreikio
apklausa, i$skirtos Sios prioritetinés kryptys: ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy gerinimas,
skaitmeniniy kompetencijy vertinimas. Pedagogai konsultuojami dirbti pagal atnaujinto ugdymo
turinio (UTA) programas: organizuota 17 metodiniy renginiy, atrinkti mokytojai dalyvavo NSA
mokymuose UTA jgyvendinimo klausimais. Organizuoti visy dalyky rajono metodiniy biireliy
renginiai mokiniy pasiekimy gerinimo klausimais.

PKT poveikis ugdymo kokybei

Tarnybos teigimu, vykdomas nuoseklus, kryptingas pedagogy kvalifikacijos tobulinimas
padeda siekti realiy pokyciy, skirty mokiniy pasiekimams ir pazangai gerinti. Fiksuojama, kad
kei¢iasi mokiniy pozitris j mokymasi, geriau perprantamas atnaujintas ugdymo turinys, pamokose
taikomi inovatyvis ir S$iuolaikiSski ugdymo(si) metodai, didelis démesys skiriamas mokiniy
kompetencijy ugdymui, asmenybés tig€iai ir saviraiskai, todél geréja mokymosi rezultatai, didéja
mokiniy motyvacija mokytis. Klasése pastebimas geras socialinis emocinis mikroklimatas, padidéjo
mokiniy, padariusiy pazanga, skai¢ius. Bendradarbiaudami, dalydamiesi patirtimi, teikdami kolegialy
griztamajj rySj, analizuodami duomenis, pedagogai siekia bendro tikslo: kiekvieno mokinio
asmenines pazangos ir kiekvienos mokyklos kaip organizacijos pazangos.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis, siitloma:

e rengti ir jgyvendinti Programas, atliepiancias 2023-2025 mety prioritetines
kvalifikacijos tobulinimo sritis;

e analizuoti Programy grjztamajj ryS$j, iStirti, koks buvo PKT poveikis mokiniy
pasiekimams ir pazangai, palyginti su ankstesniais metais, ir pateikti rezultatus;
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e skatinti savivaldybés pedagoginius darbuotojus dalytis gerosios praktikos pavyzdziais
ir pasiteisinusiomis priemonémis;

e sitloma plétoti Programas kompetencijoms, reikalingoms jtraukties principui
jgyvendinti, tobulinti.



