VilkaviSkio rajono savivaldybé

Vilkaviskio r. savivaldybéje pedagogy kvalifikacijos tobulinimg vykdo Vilkaviskio rajono
$vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba)®.

Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) duomenimis Vilkaviskio rajono
savivaldybéje 2020-2021 m. m. dirbo 796 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy — 552 (69 proc.) bendrojo
ugdymo mokyklose, 159 (20 proc.) ikimokyklinio ugdymo jstaigose ir 85 (11 proc.) neformaliojo
vaiky Svietimo jstaigose (zr. 1 pav.).

1 pav. Daugiausia pedagoginiy darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)

Neformaliojo
vaiky Svietimo

mokyklose
11%
Ikimokyklinio ?JZZ%{?
ugdymo mokyklose
mokyklose 59%
20%

Apibendrinant gautus duomenis (zr. 1 lenteléje), matyti, kad savivaldybé¢je, atsizvelgiant |
Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 mety kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus, vykdyta 10 programy, kuriose dalyvavo 248 pedagoginiai darbuotojai, t. y. apie 31 proc.
bendro savivaldyb¢je dirbanéiy pedagoginiy darbuotojy skaiciaus (796).

1 lentelé. Daugiausiai programy vyko pagal prioriteta Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant
Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj
Vykdyty programy pagal prioritetus ir dalyviy pasiskirstymas

Vykdyty Vykdytuy
Prioritetas / prioriteto kryptys programu programy
skaicius dal).’:’.ll!
skaicCius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 5 105
Skaitmeninio raStingumo tobulinimas 1 12
I mokymasi orientuotos vertinimo kulttiros auginimas 3 79
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse 1 14
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 3 59
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 2 38
pazangos
Bendradarbiavimo gebé¢jimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalinga Svietimo 1 21
pagalba ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 2 84
kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 1 43
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas - -
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principg 1 41
Svietime
IS viso: 10 248

! Prieiga internete https://www.spt.vilkaviskis.Im.lt
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2 pav. Maziau nei pusé savivaldybés pedagoginiy darbuotojy pasinaudojo 5 dienomis per

metus kvalifikacijai tobulinti

Savivaldybés pedagoginiy darbuotojy ir pedagoginiy darbuotojy, pasinaudojusiy 5 dienomis per metus

kvalifikacijai tobulinti, skai¢ius
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Pedagoginiy darbuotojy skaic¢ius ~ Pasinaudojusiy 5 dienomis PKT

darbuotojy skai¢ius

3 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas daZniausiai jgyvendino jungtinés

lektoriy grupés

Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas jgyvending (vykdg) lektoriai

10

8

2

; I

Pedagogai praktikai Kiti lektoriai

Tarnyba vykdé 7 prioritetines programas pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojams (170
dalyviy), 1 programag — vadovams, jy pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjams (43 dalyviai), 2 programas — pagalbos mokiniui specialistams (35 dalyviai) (Zr. 2 lenteléje).

2 lentelé. Prioritetiniuy programuy ir dalyviu skaicius pagal tiksline grupe

Neformaliojo vaiky $vietimo pedagogai

Tiksliné grupé Programuy Dalyviu
skaicius skaicius

Vadovali, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjai 1 43

Ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojai - -

(is jy ikimokyklinio ugdymo mokytojai) - -

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojai 7 170

Pagalbos mokiniui specialistai 2 35

Profesijos mokytojai
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4 pav. IS skirty biudzZeto 1éSu mokytoju ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 72 proc.

Biudzeto 1éso0s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Prasidéjus mokslo metams Tarnybos interneto svetainéje skelbiamas pedagogy profesinio
tobulinimo planas, be to, ugdymo jstaigoms siunc¢iami Tarnybos ménesio veiklos planai. Informacija
apie vyksiancius renginius dalijamasi ir su metodiniy biireliy pirmininkais, o jie dalijasi su metodiniy
bureliy nariais. Didzioji dalis mokymosi veikly (patirties sklaidos, atviros veiklos ir pan.) vyksta po
pamoky, nuo 13 ar 15 val.

Tarnybos teigimu, tirdami PKT proceso poveikj ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams,
remiasi NSA skelbiamais tyrimais ir rekomendacijomis (3vietimo buklés analizémis, bendrojo
ugdymo mokykly iSorinio vertinimo duomeny apzvalgomis). Savivaldybés mokykly, dalyvavusiy
NMPP, mokiniy surinkty taSky vidurkis 4 klas¢je (matematikos ir skaitymo) atitinka Salies mokykly
mokiniy surinkty tasky vidurkj, taciau keturiose rajono mokyklose dar bitina stiprinti profesines
pedagogy kompetencijas. Mokyklose geréja PUPP rezultatai — didéja procentiné dalis mokiniy,
pasiekusiy pagrindinj lygi. Analizuojant VBE rezultatus pastebima ger¢janciy rezultaty tendencija
SeSiy mokomuyjy dalyky — didéja procentiné dalis mokiniy, pasiekusiy pagrindinj lygj. Taciau rajono
pedagogams vis dar butina stiprinti didaktines ir vadybines kompetencijas.

Vilkaviskio r. savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly 2021 m. jsivertinimo ir paZzangos
duomeny, susijusiuy su PKT ir jo poveikiu, analizé

Mokykly duomenimis, daugelis mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty ir vadovy tobulino
skaitmeninio rastingumo kompetencija (informacijos valdymo, komunikavimo, skaitmeninio turinio
kiirimo). Dalyvaudami jvairiuose mokymuose tobulino bendrgsias (bendravimo ir bendradarbiavimo,
reflektavimo ir mokymosi mokytis, socialinés emocinés), profesines (ugdymo(si) aplinky kirimo,
mokiniy motyvavimo ir paramos jiems, mokinio paZinimo ir jo pazangos pripazinimo, mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo), dalykines (ugdymo turinio atnaujinimo) kompetencijas. Pavieniais
atvejais mokyklos minéjo, kad mokytojai tobulino kompetencijas, reikalingas ugdyti mokiniy
skaitymo gebéjimus ir skirtingy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius.

Po kvalifikacijos tobulinimo pedagoginiai darbuotojai taiké naujai atrastus, iSmoktus
metodus, strategijas, teorijas bei metodikas. Pagiling skaitmeninio rastingumo kompetencija,
mokytojai jsisavino Microsoft Office 365 aplinka, kurig sékmingai pritaiké ugdymo procesui
nuotoliniu biidu organizuoti, informacijos pateikimui optimizuoti, bendrauti ir bendradarbiauti.
Pamokose mokytojai sékmingai naudojo EDUKA klasés skaitmening mokymosi aplinka, mokiniy
pasiekimams ir pazangai vertinti ir jsivertinti naudoti jrankiai (Kahoot!, Mentimeter, Quizizz,
Flippity, Eduten Playground, EMA pratybos ir kt.). Taikyti jvairlis seminaruose aptarti mokymosi
metodai. Mokytojai moké mokinius kelti mokymosi likes¢ius ir nusimatyti asmeninius tikslus.
Patobulintas pagalbos teikimo mokiniui modelis; organizuoti refleksijos savaités-susitikimai su SUP
turinCiais mokiniais ir jy tévais, pagalbos mokiniui specialistais; parengtos rekomendacijos, kaip
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veiksmingiau ir s¢kmingiau dirbti su SUP turinciais mokiniais; sukurta i§ uzsienio grizusiy mokiniy
jtraukties ] ugdymo procesg ir adaptacijos sistema.

Mokytoju, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy mokymasis turéjo poveikio mokiniy
pasiekimams ir paZzangai. Mokytojy profesinis tobuléjimas uztikrino kokybiska ugdymo(si) procesa
(sustipréjo mokiniy savivaldus mokymasis, pageréjo mokiniy mokymosi rezultatai ir lankomumas).
Tikslingas IT panaudojimas padéjo jvairiapusiSkiau ir patraukliau mokiniams mokytis. Pamokose
taikyti jvairtis metodai bei priemonés skatino mokiniy kiirybiskuma, motyvacija mokytis, siekti
geresniy ugdymosi rezultaty, mokiniai jsivertino ir daré asmening pazangg. Pageréjo emociné
aplinka.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis sitiloma:

e  skirti daugiau démesio PKT stebésenai, kvalifikacijos tobulinimo poveikio analizei;

e skatinti savivaldybés pedagoginius darbuotojus pasinaudoti suteiktomis 5 dienomis per
metus kvalifikacijai tobulinti (pasinaudojo 37 proc.);

e savivaldybei siekti, kad tikslingai ir pagal paskirtj biity panaudotos mokytojy ir kity
ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny kvalifikacijai tobulinti skirtos 1éSos (panaudota 72 proc.);

e kuriant Vilkaviskio r. savivaldybés bendradarbiavimo kultiirg plétoti PKT programy
rengimo ir vykdymo galimybes kartu su artimesnémis savivaldybémis, pedagogy rengimo centrais
bei aukstosiomis mokyklomis.



