RESULTS FROM TALIS 2018

EBPO Tarptautinis mokymo ir mokymosi tyrimas (TALIS) — tai tarptautinis didelés apimties mokytojy, mokykly
vadovy ir mokymosi aplinkos mokyklose tyrimas. Siame leidinyje pateikiamos i§vados, pagrjstos pagrindinj
ugdyma teikianciy valstybiniy ir priva€iy mokykly mokytojy bei iy mokykly vadovy atsakymais.

Lietuva

Kas yra Siuolaikiniai mokykly vadovai, mokytojai ir mokiniai?

o Mokytojo profesija buvo pirmasis prioritetas renkantis profesijg 80 proc. mokytojy Lietuvoje ir 67 proc.
mokytojy EBPO Salyse, dalyvaujanciose TALIS tyrime. Atsakydami j klausima, kodél jie pasirinko Sig
profesijg, maziausiai 86 proc. mokytojy Lietuvoje kaip pagrindine priezastj nurodé galimybe daryti jtaka
vaiky ugdymui ar prisidéti prie visuomenés geroves.

o Lietuvoje mokytojy amziaus vidurkis yra 50 mety — tai daugiau negu mokytojy amziaus vidurkis EBPO
Salyse, dalyvaujanciose TALIS tyrime (44 metai). Be to, 57 proc. mokytojy Lietuvoje yra 50 mety ir
vyresni (EBPO vidurkis — 34 proc.). Septyni i§ devyniy — toks bus pedagoginio personalo atnaujinimo
poreikis Lietuvoje per ateinantj deSimtmet;.

1 pav. Mokytojy ir mokykly vadovy socialinis demografinis ir patirties profilis
Rezultatai pagristi pagrindinio ugdymo mokytojy ir mokykly vadovy atsakymais.
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Pastaba: Nurodytos tik tos Salys, kuriy duomenys buvo pateikti.
Saltinis: EBPO, TALIS 2018 duomeny baze, 1.3.17,1.3.21,13.1,1.3.5,1.3.9 ir 1.3.13 lentelés.
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Kokias

Lietuvoje mokykly vadovy amZiaus vidurkis yra 55 metai — tai daugiau negu mokykly vadovy amzZiaus
vidurkis EBPO S3alyse, dalyvaujan€iose TALIS tyrime (52 metai). Be to, Lietuvoje yra 29 proc.
mokykly vadovy, vyresniy negu 60 mety (EBPO Salyse Sis vidurkis yra 20 proc.).

Informacija apie motery ir vyry pasiskirstyma mokytojy ir mokykly vadovy kategorijose leidZia jvertinti
lyCiy disbalansg mokytojo profesijoje bei lyCiy skirtumus, susijusius su siekiu (skatinimu) eiti
vadovaujancias pareigas. Lietuvoje tik 57 proc. mokykly vadovy yra moterys, o0 mokytojy motery yra
85 proc. EBPO Salyse mokykly vadovy motery yra vidutini§kai 47 proc., o mokytojy motery — 68
proc.

Vertinant atmosferg klaséje, apskritai Lietuvoje mokiniy ir mokytojy santykiai yra geri — 96 proc.
mokytojy sutinka, kad mokiniai ir mokytojai paprastai gerai sutaria. Taciau 18 proc. mokykly vadovy
nurodo esant reguliariai pasikartojangius bauginimo veiksmus bei paty¢ias tarp mokiniy. Sis rodiklis
reikSmingai nesiskiria nuo EBPO vidurkio (14 proc.).

Lietuvoje 0 proc. mokytojy dirba mokyklose, kuriose bent 10 proc. mokiniy yra imigrantai ar i$
migranty Seimy (EBPO vidurkis — 17 proc.). 100 proc. mokykly vadovy sutinka, kad, jy mokytojy
manymu, vaikai ir jaunuoliai turéty mokytis, kad jvairiy kultdiry Zmonés turi daug bendrumy (EBPO
vidurkis — 95 proc.).

veiklas mokytojai naudoja pamoky metu?

IS daugybés veikly, kurias mokytojai naudoja pamokose, Lietuvoje, kaip ir kitose EBPO 3alyse,
dalyvavusiose TALIS tyrime, placiai naudojamos veiklos, skirtos pagerinti klasés valdymg ir patj
mokymag (kad mokymas tapty aiSkesnis). Pavyzdziui, Lietuvoje 53 proc. mokytojy nurodo, kad daznai
tenka raminti mokinius (EBPO vidurkis — 65 proc.), 0 91 proc. nurodo, kad daznai mokiniams aiskina,
kaip nauja mokymosi medziaga susijusi su ankstesne (EBPO vidurkis — 84 proc.).

Ugdymo praktika, susijusi su pazintiniais (kognityviniais) procesais, kurie svarbls mokiniy
mokymuisi, yra maZziau paplitusi — Siuos metodus taiko mazdaug pusé mokytojy EBPO Salyse. Tuo
tarpu Lietuvoje 69 proc. mokytojy nurodo daznai skiriantys mokiniams uzZduotj patiems rasti
sudeétingos uzduoties sprendimo bidg (EBPO S3aliy vidurkis — 45 proc.).

Lietuvoje vidutiniS8kai 85 proc. jprastos pamokos laiko skiriama mokymui ir mokymuisi — tai yra
daugiau negu EBPO vidurkis (78 proc.).

Per pastaruosius 5—-10 mety mazdaug puséje EBPO Saliy, dalyvaujanciy TALIS tyrime, per pamoka
mokymui ir mokymuisi skiriamas laikas sumazéjo. Per pastaruosius 10 mety Lietuvoje pamokos
metu mokymui ir mokymuisi skiriamas laikas padidéjo 2 procentiniais punktais.

Lietuvoje 91 proc. mokytojy paprastai vertina mokiniy daromg pazangg juos stebédami ir iSkart
pateikdami grjztamajj rysj (EBPO vidurkis — 79 proc.), 81 proc. mokytojy nurodé patys vertinantys
mokinius (EBPO vidurkis — 77 proc.) ir 66 proc. mokytojy daznai j vertinima jtraukia pa€ius mokinius
— leidZia patiems jsivertinti savo pazangg (EBPO vidurkis — 41 proc.).

Apskritai didZioji dauguma mokytojy ir mokykly vadovy apibuadina savo kolegas kaip atvirus
poky€iams, o mokyklg — kaip vieta, kurioje galima uZsiimti inovatyvia veikla. Lietuvoje 84 proc.
mokytojy taip pat nurodé, kad jie ir jy kolegos palaiko vieni kitus jgyvendinant naujas idéjas. Sis
rodiklis aukStesnis negu jo vidurkis EBPO Salyse, dalyvaujanciose TALIS tyrime (78 proc.)

Koks yra mokytojy ir mokykly vadovy pasirengimas?

Studijy metais 82 proc. mokytojy Lietuvoje buvo mokomi dalyko turinio, pedagogikos ir darbo klaséje
metodikos — Sis rodiklis yra aukStesnis negu vidutinis rodiklis EBPO Salyse, dalyvaujanciose TALIS
tyrime (79 proc.). Lietuvoje 21 proc. mokytojy nurodé, kad, pradéje dirbti tiiamoje mokykloje,
dalyvavo kokiose nors formaliose ar neformaliose jvadinése veiklose (palyginti su 42 proc. mokytojy
EBPO Salyse, dalyvaujan&iose TALIS tyrime).
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Daugelis mokykly vadovy EBPO 3Salyse mano, kad mentorysté svarbi mokytojy darbui ir mokiniy
rezultatams, 22 proc. naujai pradéjusiy dirbti mokytojy (turin€iy iki 5 mety darbo patirties) turi jam
priskirtg mentoriy. Lietuvoje tokiy mokytojy yra 9 proc.

Mokykly vadovai EBPO 3alyse vidutiniSkai yra aukstesnio i8silavinimo lygmens negu mokytojai.
Taciau tik pusé jy baigia vadovams skirtus mokymy kursus ar studijy programa, bent vieng kartg
prie$ pradédami dirbti mokykly vadovais. Lietuvoje tik 27 proc. mokykly vadovy, prie§ pradédami eiti
mokyklos vadovo pareigas, yra baige mokykly administravimo kursg ar programg arba specialius
mokykly vadovams skirtus mokymus (EBPO vidurkis — 54 proc.) ir 20 proc. yra baige lyderystés
programg arba kursg (EBPO vidurkis — 54 proc.).

2 pav. Pradiniai ir testiniai mokymai

Rezultatai pagristi pagrindinio ugdymo mokytojy ir mokykly vadovy atsakymais.
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Pastaba: Nurodytos tik tos Salys, kuriy duomenys buvo pateikti.
Saltinis: EBPO, TALIS 2018 duomeny bazé, 1.4.14,14.28,1.4.39, 1.4.64,15.2ir 1.5.10 lentelés.

Lietuvoje jprasta, kad mokytojai ir mokykly vadovai dalyvauja tam tikruose profesinio tobulinimosi
mokymuose. Vieny mety laikotarpiu iki Sio tyrimo 99 proc. mokytojy ir 100 proc. mokykly vadovy
(EBPO vidurkiai atitinkamai — 94 proc. ir 99 proc.) dalyvavo maZiausiai vienoje profesinio tobulinimosi
veikoje.

Kursai ir seminarai yra tarp populiariausiy mokytojy profesinio tobulinimosi priemoniy EBPO 3alyse.
Lietuvoje 97 proc. mokytojy dalyvauja tokiuose mokymuose. Apie 69 proc. mokytojy dalyvauja
mokymuose taikant mokymosi bendradarbiaujant ar ugdomojo vadovavimo metodikas. Jdomu, kad
mokytojai i§ EBPO Saliy profesinj tobuléjimg bendradarbiaujant ir bendradarbiavimo principy taikymg
ugdymo procese nurodo kaip turin€ius didziausig poveik;.

Tyrimas parodé, kad mokytojai Lietuvoje yra patenkinti gaunamais mokymais, nes 89% nurodé, kad
mokymai turéjo teigiamg poveikj jy mokymo praktikai. Sis procentas yra didesnis nei EBPO $aliy,
dalyvaujanciy TALIS tyrime, vidurkis (82%). Taip pat akivaizdu, kad mokytojai, nurode, kad yra
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dalyvave tokiuose mokymuose, save vertina kaip labiau efektyvius bei yra labiau patenkinti savo
darbu.

Taciau, mokytojy nuomone, kai kuriy profesinio tobulinimosi priemoniy dar triksta. EBPO Salyse
mokytojy teigimu, reikia daugiau mokymuy, skirty pazangiy IKT jgadziy lavinimui, taip pat padedanciy
dirbti daugiakultiréje / daugiakalbéje aplinkoje bei ugdyti mokinius su specialiaisiais ugdymosi
poreikiais. Lietuvos mokytojai pabrézé ypatingg poreikj mokymuy, skirty IKT panaudojimui ugdymui.

IKT mokymas

Lietuvoje vidutiniS8kai 62 proc. mokytojy daznai ar visada sudaro sglygas mokiniams naudotis IKT
jgyvendinant projektus ar dirbant pamokoje. Tai yra daugiau negu vidutiniSkai EBPO Salyse,
dalyvaujanciose TALIS tyrime (53 proc.).

Lietuvoje 45 proc. mokytojy nurodé, kad IKT panaudojimas mokymui buvo jtrauktas | jy formaliyjy
studijy programg, o vidutiniSkai 57 proc. mokytojy nurodé, jog baigdami studijas jautési pasirenge
taikyti IKT ugdymo procese.

Be to, nors vidutiniSkai 69 proc. mokytojy nurodé dalyvave profesinio tobulinimosi mokymuose, kurie
apémée ir IKT panaudojimo ugdant tematikg (per pastaruosius metus prieS vykdant §j tyrimg), vis
délto Lietuvoje IKT panaudojimas ugdymui yra pats aktualiausias tarp tobulinimosi tematiky — jj
Lietuvoje nurodé 24 proc. mokytojy (EBPO Salyse — 18 proc. mokytojy).

VidutiniSskai 30 proc. Lietuvos mokykly vadovy pazyméjo, kad ugdymui skirty skaitmeniniy
technologijy trikumas ar jy netinkamumas yra trikdis jy mokykloje teikti kokybiskg ugdymg (EBPO
Salyse — 25 proc.).

3 pav. IKT panaudojimo ugdyme glaustas vaizdas

Rezultatai pagristi pagrindinio ugdymo mokytojy ir mokykly vadovy atsakymais.
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Pastaba: Nurodytos tik tos $alys, kuriy duomenys buvo pateikti.
Saltinis: EBPO, TALIS 2018 duomeny bazé I. 4.13,1. 4.20, 1. 5.18, 1. 5.21, 1. 2.1 ir . 3.63 lentelés.
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Apie TALIS 2018

TALIS tyrime naudojami klausimynai, skirti surinkti duomenis i§ mokytojy ir jy mokykly vadovy. Pagrindinis
tyrimo tikslas yra parengti tarptautiniu mastu palyginamg informacijg, kuri bdty naudojama kuriant ir
jgyvendinant Svietimo politikos strategijas mokykly vadovy, mokytojy ir ugdymo klausimais, daug démesio
skiriant aspektams, turintiems jtakos mokiniy mokymuisi. Tyrimas suteikia mokytojams ir mokykly vadovams
balsa, leidziant] jiems prisidéti prie esminiy Svietimo politikos analizés bei kirimo aspekty.

Pirma, TALIS padeda politikos formuotojams perzitréti ir formuoti politikg, kelianig mokytojo profesijos
prestizg ir sukurianCig geriausias saglygas efektyviam mokymui ir mokymuisi. Antra, TALIS padeda
mokytojams, mokykly vadovams ir suinteresuotiems Svietimo sektoriaus subjektams apsvarstyti bei aptarti
taikomg praktikg ir rasti bady, kaip jg pagerinti. TreCia, TALIS remiasi jau atliktais tyrimais ir kartu teikia
informacijg bsimiems mokslininky darbams ir tyrimams.

e ] TALIS 2018 tyrima buvo iSrinktos ir jtrauktos Sios pagrindinés devynios temos: mokytojy taikoma
ugdymo praktika, vadovavimas mokyklai (mokyklos lyderysté), mokytojy profesinio tobulinimosi
priemonés, pedagoginés studijos ir mokytojy pradinis rengimas, grjztamasis rySys mokytojams ir jo
tobulinimas, atmosfera mokykloje, pasitenkinimas darbu, pedagogy personalo klausimai, santykiai
su suinteresuotais Sveitimo sektoriaus subjektais ir mokytojy darbo efektyvumas. Prie Sio sgraso
pridétos dvi bendrosios temos: inovacijos ir lygybé bei jvairoveé.

e Tarptautiné pagrindiné tiksliné TALIS populiacija — pagrindinio ugdymo pakopoje dirbantys mokytojai
ir jy mokykly vadovai bendrojo ugdymo valstybinése ir privatiose mokyklose. TALIS 2018 pasiulé ir
tris papildomas galimybes: 15 $aliy taip pat atliko tyrimg su mokytojais ir mokykly vadovais,
dirbanciais pradinio ugdymo pakopoje (ISCED 1 Iygmuo), 11 Saliy atliko tyrimg mokyklose,
teikianCiose vidurinj ugdymg (ISCED 3 lygmuo), o 9 Salys atliko tyrimg mokyklose, kurios dalyvavo
2018 m. Tarptautiniame penkiolikmeciy tyrime (PISA).

o Kiekvienoje Salyje atsitiktinés atrankos badu buvo sudarytos reprezentatyvios 4 000 mokytojy ir jy
mokykly vadovy i§ 200 mokykly imtys. Apie 250 000 mokytojy atsaké j tyrime pateiktus klausimus,
atstovaudami daugiau kaip 8 min. mokytojy 48 dalyvaujanciose Salyse. Lietuvoje TALIS klausimynus
uzpilde 3 759 pagrindinio ugdymo mokytojai ir 195 mokykly vadovy.

e TALIS 2018 rezultatai bus pateikti dviejy daliy ataskaitoje. Pirmojoje ataskaitos dalyje ,Mokytojai ir
mokykly vadovai — besimokantys visg gyvenimg®, skelbiamoje 2019 m. birZelio 19 d., nagrinéjami
mokytojy ir mokykly vadovy profesiniy Ziniy ir gebéjimy klausimai. Antrojoje ataskaitos dalyje
.Mokytojai ir mokykly vadovai — vertinami profesionalai®, kuri bus paskelbta 2020 m. pradZioje,
démesys bus skiriamas mokytojo ir mokyklos vadovo profesijy prestizo, karjeros galimybiy,
bendradarbiavimo kultiiros, atsakomybés bei autonomijos (savarankiSkumo) klausimams.

Sio darbo publikavimas yra EBPO Generalinio sekretoriaus atsakomybé. Sioje ataskaitoje iSreik§ta nuomoné ir naudojami
argumentai nebdtinai sutampa su oficialia EBPO valstybiy nariy nuomone.

Sis dokumentas, taip pat bet kokie jame pateikti duomenys ir Zemélapiai nepaZeidzia jokios teritorijos statuso ar
suverenumo, tarptautiniy sieny ir riby nustatymo ir jokios teritorijos, miesto ar vietovés pavadinimo.
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Nuorodos j ataskaitoje publikuojamus duomenis pateikiamos po lentelémis ir diagramomis. Siuos duomenis galima rasti

internete StatLinks Sirs

Daugiau duomeny palyginimams ir analizei pateikiama: http://gpseducation.oecd.org/

Klausimus galima teikti: Sios $alies ataskaitos (Country Note) autorius:
TALIS Markus Schwabe

Directorate for Education and Skills Directorate for Education and Skills
TALIS@oecd.org Markus.Schwabe@oecd.org

Pastaba. Sis teksto vertimas skelbiamas pagal susitarimg su EBPO. Tai néra oficialus EBPO vertimas. Vertimo
kokybé ir jo dermé su originaliu tekstu, parengtu angly kalba, yra tik vertimo autoriaus (-iy) atsakomybé. Esant
bet kokiems neatitikimams tarp originalaus teksto ir vertimo, galiojanCiu laikomas originalo kalba parengtas
tekstas.
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