
Neformaliojo vaikų švietimo ir jo teikėjų 

veiklos kokybės užtikrinimo metodikos   

4 priedas 

 

ŠILALĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO 

NEFORMALIOJO VAIKŲ ŠVIETIMO TEIKĖJO KOKYBĖS VERTINIMO 

IŠVADA 

 

 

 

Stiprieji veiklos rodikliai ir / ar jų aspektai 

 

 

Tobulintini veiklos rodikliai ir / ar jų 

aspektai 

1.Asmenybės augimas, siejant ugdymą su 

gyvenimu. (2 rodiklis – Aukštas lygis). 

 

1.Teikėjas naudoja individualios vaiko 

pažangos, pasiekimų atpažinimo ir 

pažangos vertinimo sistemą (1.3. – 

Vidutiniškas lygis). 

2.Mokytojo kvalifikacija ir nuolatinis 

tobulėjimas. (4 rodiklis – Aukštas lygis). 

 

2.Ugdymo programa / planas yra nuosekli / 

us ir logiška / as, parengta vadovaujantis 

teisės aktais (6.1. – Vidutiniškas lygis). 

3.Personalo vadyba. (7 rodiklis – Aukštas lygis). 

 

3.Tyrimų, anketų, įsivertinimo ir kt. 

duomenys naudojami veikloje, remiantis 

jais tobulinamos ir kuriamos naujos ugdymo 

programos, gerinama jų kokybė (13.1. – 

Vidutiniškas lygis). 

4.Bendradarbiavimas ir bendravimas. (8 rodiklis 

– Aukštas lygis). 

 

 

5.Psichologinė aplinka. (11 rodiklis – Aukštas 

lygis). 

 

 

 


