BENDROJO UDGYMO MOKYKLU ISORINIO RIZIKOS VERTINIMO REZULTATAI

(ISHVERTINIMAS UGDANT: KODEL BUTINA TOBULINTI MOKINIU PASIEKIMU
IR PAZANGOS (IS)VERTINIMA?

Mokymosi pasiekimy vertinimo paskirtis — padéti mokiniui pasitikrinti mokymosi pazanga,
nustatyti jo pasiekimus ir, palyginus su bendrosiose programose nustatytais pasiekimy lygiais <...>,
padéti priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi ar veiklos! .Vertinant mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimo kokybe §ios nuostatos laikymasis yra esminis kriterijus, nes vertinimas prasmingas tada, kai
padeda mokiniui tikslingai mokytis, siekti pazangos.

Vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis, daranti poveikj ir ugdymo planavimui, ir
organizavimui, ir pasiekimy rezultatams. Taikant formuojamojo vertinimo strategijas vertinama
mokymo(si) sékmé: stebimas mokymosi ir iSmokimo veiksmingumas, teikiamas abipusis grjZztamasis
ry8ys, nustatomi reikiami mokymo(si) poky¢iai, vertinamas bei jsivertinimas iSmokimas, reflektuojama
mokymosi patirtis ir rezultatai, planuojamas tolimesnis mokymas(is). Taigi remiantis vertinimo
duomenimis, nustatoma ugdymo ir ugdymosi kokybé, numatomi pasiekimy gerinimo ir pazangos
didinimo poky¢iai.

1 pav. Bendras veiklos aspekty i§skyrimo daznis pagal rodiklius (N=11678)

&
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= Mokinio pasiekimai ir pazanga (1. 2 rodiklis)

= QOrientavimasis j mokinio asmenybés tapsma (2.1 rodiklis)
Orientavimasis j mokinio poreikius (2.2 rodiklis)
Ugdymo(si) planavimas (3.1 rodiklis)

= Mokymosi ltkesciai ir mokiniy skatinimas (3.2 rodiklis)

= Ugdymo(si) organizavimas (3.3 rodiklis)

= Mokymasis (3.4 rodiklis)

= (Jsi)vertinimas ugdymui (3.5 rodiklis)

= Mokinio pasiekimai ir pazanga, susije su vertinimu ir jsivertinimu (1.2., 3.5 rodikliai )

Duomeny 3altinis: NSA, 2019

(Isi)vertimo ugdymui stiprinimo aktualumag rodo ir 2017, 2018 m. iSorinio vertinimo rezultatai:
dazniausiai pamokose mokytojams nurodyta tobulinti vertinimg ugdymui (2017 m. — 22,1 proc. pamoky;
2018 m. — 24 proc. pamoky), kiek rec¢iau — vertinimg ugdant (2017 m. — 13,2 proc. pamoky; 2018 m. —
9,3 proc. pamoky), mokiniy jsivertinima (2017 m. — 8,8 proc. pamoky; 2018 m. — 12 proc. pamoky)?.
2019 m. iSorinio rizikos vertinimo metu (jsi)vertinimo ugdymui aspektai visose 53 bendrojo ugdymo

! Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas. Prieiga per interneta: https://www.sac.smm.lt/wp-
content/uploads/2016/02/Lietuvos-Respublikos-svietimo-istatymas_svietstrat.pdf

2 Mokykly,vykdanéiy Svietimo biiklés apzvalga (2019). Vilnius: Svietimo apriipinimo centras. Prieiga per internetg:
http://www.nmva.smm.lt/politikos-analize/svietimo-bukles-apzvalgos/
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mokyklose priskirti rizikos veiksniams, nei vienoje mokykloje Sio rodiklio aspektai nenurodyti kaip
s¢kminga ugdymo jstaigos veikla.

Bendras 2019 m. rizikos vertinimo metu iSskirty stipriyjy ir tobulintiny stebéty pamoky aspekty
daznis pagal rodiklius® pateiktas 1 paveiksle.

1 paveikslo duomenys rodo, kad mokiniy pasiekimy ir pazangos (jsi)vertinimo ir vertinimo
aspektai pamokose isskirti dazniausiai (21,5 proc. pamoky), be to, dar 16,2 proc. pamoky kaip stiprieji
ar rekomenduoti tobulinti vertinimo kokybés aspektai sieti su mokiniy pasiekimais ir pazanga.

2 pav. pavaizduotas vertintojy akcentuoty stipriyjy pamokos aspekty daznis pagal rodiklius.

2 pav. Stipriyjy veiklos aspekty i§skyrimo daznis pagal
rodiklius (N=7092)
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= Mokinio pasiekimai ir pazanga (1. 2 rodiklis)

= Orientavimasis j mokinio asmenybés tapsma (2.1 rodiklis)
Orientavimasis j mokinio poreikius (2.2 rodiklis)
Ugdymo(si) planavimas (3.1 rodiklis)

= Mokymosi likesciai ir mokiniy skatinimas (3.2 rodiklis)

= Ugdymo(si) organizavimas (3.3 rodiklis)

= Mokymasis (3.4 rodiklis)

= (Jsi)vertinimas ugdymui (3.5 rodiklis)

= Mokinio pasiekimai ir pazanga, susije su vertinimu ir jsivertinimu (1.2., 3.5 rodikliai)

Duomeny 3altinis: NSA, 2019

2 paveiksle pateikti duomenys rodo, kad beveik ketvirtadalyje stebéty pamoky (jsi)vertinimas
ugdymui (16,3 proc.) bei mokinio pasiekimams ir pazangai palankus (jsi)vertinimas (8,3 proc. pamoky)
iSskirti kaip stiprieji aspektai. Remiantis tuo galima teigti, kad mokyklos turi neisnaudoty galimybiy
tobulinti sios ugdymo aspektus reflektuodamos sékmingiausiai jvaldziusiy (jsi)vertinimo strategijas
mokytojy patirtimi.

Pamoky stebéjimo protokoluose (jsi)vertinimg ugdymui kaip stipryjj pamokos aspekta
pagrindZianCiuose teiginiuose dazniausiai (72 proc. stebéty pamoky stipriyjy aspekty) fiksuotas
vertinimo pozityvumas: supratinga mokytojy reakcija | mokiniy klaidas, klaidy taisymas, neformalus
vertinimas pagiriant, skatinant suvokti, kas padeda ar trukdo mokytis, gerokai re¢iau — vertinimo
kriterijy aiSkumas, konkretumas, naudojimas, aptarimas su mokiniais (12,3 proc.), griztamasis rysys (8
proc.), jsivertinimo veiksmingumas (5,2 proc.), sudarytos galimybés vertinti klasés draugy darbus (0,3
proc.), reflektuoti mokymosi veiklg ir rezultatus (3,2 proc.). Pastebétina, kad dalyje pamoky, kuriose
vertinimo veiksmingumas nurodytas kaip pamokos stiprybé, Sie aspektai vertinti tik patenkinamai (12,4

3 Mokykly,vykdan¢iy bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés rizikos vertinimo rodikliai. Prieiga per interneta:
http://www.nmva.smm.lt/wp-content/uploads/2018/12/rodikliail.pdf
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proc. stebéty pamoky), pavieniais atvejais (0,5 proc. stebéty pamoky) — prastai, o tokj vertinimg
argumentuojanciuose teiginiuose nurodyta, kad tinkama vertinimo veikla vyko epizodiskai, nors
mokiniams sudarytos sglygos teikti griztamajj rysj, jsivertinti, reflektuoti, taciau dél patirties, geb&jimy
stygiaus (jsi)vertinimas buvo formalus, nepakankamai informatyvus.

(Isi)vertinimo ugdymui ir (jsi)vertinimo veiksmingumo poveiki0O mokiniy pasiekimams ir
pazangai (3.5. ir 1.2. rodikliai) aspektai kaip tobulintinos pamokos veiklos sritys i$skirti daugiau nei
puséje stebéty pamoky (58,6 proc.) ir lyginant su Kitais pamokos aspektais yra akivaizdziai
dominuojantys (zr. 3 pav.).

3 pav. Tobulintiny veiklos aspekty i§skyrimo daznis pagal rodiklius
(N=4586)
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= Mokinio pasiekimai ir pazanga (1. 2 rodiklis)

= Orientavimasis j mokinio asmenybés tapsma (2.1 rodiklis)
Orientavimasis j mokinio poreikius (2.2 rodiklis)
Ugdymo(si) planavimas (3.1 rodiklis)

= Mokymosi likesciai ir mokiniy skatinimas (3.2 rodiklis)

= Ugdymo(si) organizavimas (3.3 rodiklis)

= Mokymasis (3.4 rodiklis)

= (Jsi)vertinimas ugdymui (3.5 rodiklis)

= Mokinio pasiekimai ir pazanga, susije su vertinimu ir jsivertinimu (1.2., 3.5 rodikliai)

Duomeny 3altinis: NSA, 2019

Pateikti faktai pagrindZia iSvada, kad (jsi)vertinimg biitina tobulinti prioritetine tvarka.

(ISHVERTINIMAS UGDANT: KOKIE MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMO VEIKSMINGUMO STEBETOSE PAMOKOSE PAGRINDINIAI KLIUVINIAI?

Pamoky stebé¢jimo protokoluose fiksuota ir vertintojy mokytojams rekomenduota tobulinti Siuos
(jsi)vertinimo ugdymui aspektus:
e aiskiy, mokiniams suprantamy ir su jais aptarty vertinimo kriterijy skelbima, taikyma
(jsi)vertinant (51,2 proc. pamoky);
e grjztamojo rysio organizavimo kokybe (21,7 proc. pamoky);
e jsivertinimo organizavimg ir vykdyma (13,6 proc. pamoky);
e vertinimo rezultaty reflektavima, aptarimg (7,5 proc. pamoky).
e vertinimo informacijos naudojima tolimesniam mokymui(si) planuoti (6 proc. pamoky).
Pastebétina, kad visi rekomenduoti tobulinti vertinimo aspektai yra susij¢ koreliaciniais ry$iais.
Kriterijai yra (jsi)vertinimo jrankis: jy nebuvimas, nezinojimas, kaip $iuo jrankiu naudotis, nesudaro
salyguy tikslingai siekti konkretaus iSmokimo ir iSsiaiSkinti mokymosi s¢kmés. Neveiksmingas iSmokimo
stebéjimas nesudaro galimybiy numatyti tinkamas ir patikimas mokymo(si) tobulinimo kryptis ir
priemones. Edukaciniu poziliriu vertinimas yra griztamyjy rysiy pagrindas: vertindami galime ne tik
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teikti, bet ir gauti grjztamajg informacija: laiku teikiamas / gaunamas tinkamas abipusis grjztamasis
rySys padeda mokytojams pasirinkti tinkamiausias mokymo strategijas, 0 mokiniams — optimaliai siekti
asmeninés sékmeés®.

Pamoky steb¢jimo protokoluose fiksuota, kad mokytojai pozityviai vertina mokiniy pastangas,
ypaé — pasiekimus, pastebi mokiniy klaidas, jas taiso, taciau griftamajam rySiui daZniausiai stinga
konstruktyvumo: vertinimo informacija teikiama ne laiku (daznai tik pamokos ar mokymosi etapo
pabaigoje); neskatinamas dialogas vertinant — vertinimo informacija teikia mokytojas, todél
griztamasis rySys téra vienpusis, klaidos jvardijamos, taciau nesiaiSkinami klydimo motyvai,
nesudaromos sqlygos patiems mokiniams diagnozuoti ir bandyti spresti savo mokymosi problemas.
Grjztamasis rySys turéty biiti nukreiptas j pazangg skatinan¢ius mokymo(si) pokycius, padéti mokiniui
suvokti, kas padeda ir kas trukdo mokytis, taciau to pasiekti nejmanoma, jei vertinimo informacija néra
konkreti ir aiSki arba ja nesinaudojama. Minétos problemos (aiskiy, j konkrety iSmokimg orientuoty
kriterijy, nenuoseklus iSmokimo steb¢jimo, abipusio griztamojo rySio stoka) trukdo ir mokiniy
jsivertinimui bei refleksijai.

Pazymétina, kad stebétose pamokose mokiniai skatinti jsivertinti, taciau vertindami savo
mokymosi rezultatus daZniausiai nesirémé vertinimo duomenimis: apie mokymosi sékme (gerai ar
prastai iSmoko) sprendé intuityviai, subjektyviai. Refleksija daZniausiai tapatinta su visoes klasés
mokiniy pasiekimy apibendrinimu. Retai (apie 3,1 proc. pamoky) taikytas mokiniy tarpusavio
vertinimas, 0 vertindami savo ir draugy atliktas uzduotis, kiirinius, idéjas ir pan. mokiniai geriau suprasty
mokymosi procesa, mokymosi budus, galéty iSsiaiSkinti, paaiSkinti savo mokymosi poreikius. Be to,
mokiniy bendradarbiavimas analizuojant draugy darbus, idéjas, mgstyma ir pan. jgalinty juos dalintis
mokymosi patirtimis, mokytis vieniems i§ kity, didinty mokiniy saviraiSkos, aktyvaus mokymosi
galimybes.

Atkreiptinas démesys j tai, kad mokykly pasirinktose mokiniy asmeniniy pasiekimy ir paZangos
fiksavimo formose daZniausiai paZymima mokinio manymu (ne vertinimo duomenimis) nustatyta
mokymosi sékmé (geriausiu atveju — pazangos kiekybé ar pasiekimy lygis), ta¢iau ne mokymosi
pasiekimai ir spragos. Tokia praktika neskatina tikslingai planuoti(s) tolimesnio mokymosi, numatyti
mokymosi kliti¢iy jveikimo biidy, néra palanki mokymosi suasmeninimui ir savivaldumui.

Mokytojams reikéty suprasti, kad vadovaujant mokymui(si) svarbiausias yra formuojamasis
vertinimas: pamokose stebimas iSmokimas, vertinama pazanga, organizuojamas informatyvus abipusis
griztamasis rySys, teikiama tikslinga pagalba mokantis ir mokymosi organizavimo poky¢iai turi padéti
mokiniui laiku diagnozuoti ir jveikti kliuvinius. Mokytojams biitina reflektuoti ir taikomy vertinimo bei
jsivertinimo budy, metody ir formy veiksmingumg.

Remiantis vertintojy pateiktais argumentais darytina iSvada, kad mokyklose vertinimo procesas
nesuvokiamas kaip testinis nenutrikstamas ciklas — daZniausiai vertinimo procediiros stabdomos
priémus menkokai argumentuotus sprendimus apie iSmokimgq, o gautais (jsi)vertinimo duomenimis
nesiremiama formuojant mokymgq(si). Nepakankamai suvokiama formuojamojo vertinimo, kaip
pagalbos mokant(is), paskirtis, neiSnaudojami formuojamojo vertinimo biuidai, metodai, strategijos.

(ISHVERTINIMAS  UGDANT: KO STINGA MOKYKLU BENDRUOMENIU
SUSITARIMAMS DEL MOKINIO PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO?

Mokyklos bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sékmeés kaip rizikos
veiksnys iSskirti 36 proc. mokykly, taciau pastebétina, kad visose vertintose ugdymo jstaigose
pedagoginés bendruomenés susitarimy ir refleksijy stygiumi argumentuojami tikslingos ugdomosios
veiklos Kliuviniai. Visose vertintose mokyklose yra fiksuoti bendri susitarimai dél mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo — parengti mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasai, taciau daznai jie yra
formaliis, 5 ar net 10 mety nekoreguojami, nepritaikyti konkrecios mokyklos kontekstui (juose
perrasytos Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso dalys, identiSkai nukopijuotos
kity ugdymo jstaigy tvarkos ir kt.). Vertinimo tvarky rengimas ir aptarimas metodinése grupése vertintini
kaip gera praktika, taciau pastebétina, kad toje pacioje mokykloje vertinimas turéty biiti organizuojamas

% Jolanta Aksamatauskiené. Vertinimas kaip procesas ir kaip rezultatas. ciklas, aspektai, funkcijos (2014). Vilnius:
Nuotolinio mokymo centras. Prieiga per interneta: http://kalbam.It/wp-content/uploads/2014/04/1-sav.Vertinimas-kaip-
procesas-ir-kaip-rezultatas.pdf
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remiantis vienodais principais ir tomis paciomis nuostatomis. Dalis apraSuose numatyty tvarky
abejotinos (pvz.: mokiniams pateikiamos skirtingos kontrolinio darbo uzduotys, mokytojas nusprendzia,
kokj kontrolinio darbo uzduo¢iy variantg kuriam mokiniui skirti (gaves lengvesniy uzduo¢iy komplekta
mokinys negali gauti aukStesnio nei patenkinamas jvertinimo — tokiu biidu jam nesudaroma galimybé
iSbandyti savo jégas, iSsiaiskinti, ko jis nezino ir negeba); mokytojas pasirenka, kuriy mokiniy
kontroliniy darby jvertinimus fiksuoti el. dienyne; be pateisinamos priezasties neatvykes j kontrolinio
darbo pamokg mokinys vertinamas nepatenkinamai ir pan.). ApraSuose daznai pavirSutiniskai
aptariamas vertinimo informacijos naudojimas pasiekimams ir pazangai didinti — apsiribojama trimestro
/ pusmecio, mety, diagnostiniy kontroliniy darby, nacionaliniy mokiniy pasiekimy testy, pagrindinio
ugdymo, brandos egzaminy ir pan. pasiekimy rezultaty statistinés analizés aptarimu mokytojy tarybos
posédziuose. Daznai mokyklose vedami signaliniai trimestrai / pusmeciai, aptariami jy rezultatai. Tokios
analizés néra vertingos, jei nesiimama konkre¢iy priemoniy situacijai gerinti, t. y. jei mokykloje néra
susitariama, kokia konkreti pagalba nesé¢kmingai besimokan¢iam mokiniui gali biiti teikiama, kaip turéty
buti koreguojamas mokinio elgesys, gerinamas lankomumas, didinama motyvacija, atsakomybé uz
mokymosi rezultatus, kaip organizuojamas mokymosi ir iSmokimo stebéjimas, paveikus konsultavimas,
kuriems mokiniams reikéty sudaryti individualius mokymosi planus, kaip pasitelkti mokinio tévus
(globéjus, ripintojus) teikiant pagalba besimokanciam vaikui ir pan.

Pastebétina, kad mokiniy pasiekimy ir pazangos apraSuose numatytas vertinimo duomeny
aptarimas organizuojamas per vélai, t. y. mokymosi etapo pabaigoje, 0 mokinio pasiekimy jvertinimas
yra galutinis vertinimo etapas!: pasibaigus mokymui/si imama nauja tema, o spragos lieka. Be to, per
menkas démesys skiriamas arba visai neaptariama, kaip stebéti, vertinti, fiksuoti mokinio pasiekimus,
ypa¢ — asmening pazanga pamokoje, kokiy veiksmy biitina imtis formuojamuoju vertinimu issiaiskinus
mokymosi problemas.

Svarbu pastebéti, kad vertinimo apraSuose neaptariama kaupiamojo vertinimo tvarka (uz ka,
kokiu biidu vertinama, kaip vertinimas kaupiamas, fiksuojamas, kokiu dazniu ir budu konvertuojamas j
pazymj). Vertintojy stebétose pamokose kaupiamasis vertinimas taikytas retai (apie 1,2 proc. pamoky)
— nepasinaudota galimybémis formuojamuoju kaupiamuoju vertinimu aktyvinti mokymasi, stiprinti
mokymosi motyvacijg ir aktyvumg, jvertinti mokymosi pastangas — asmening pazangg®.

Tikétina, kad mokiniy jsivertinimo tikslingumui neigiamos jtakos daro ir mokyklos
bendruomenés nuostatos dél ugdymo jstaigos bei mokytojy veiklos kokybés jsivertinimo prasmingumo:
vertintojai pastebi, kad tik dalis mokyklos bendruomenés nariy jsivertinima ir atskaitomybe¢ laiko
svarbiausia veiklos tobulinimo salyga, o jstaigos tobulinimo kultira nepakankamai grindZiama
Jsipareigojimu susitarimas bei duomenimis grjsta vadyba. Kitaip tariant, pedagogams stinga gebéjimy /
noro jsivertinti savo ir mokyklos veikla, tikéjimo jsivertinimu, kaip tobulinimo / tobuléjimo prielaida,
suvokimo, kad vadovy, mokytojy, mokiniy, tévy dalyvavimas jsivertinimo procesuose yra mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimo pagrindas.

(ISHDVERTINIMAS UGDANT: APIBENDRINTOS ISORES VERTINTOJU
REKOMENDACIJOS DEL (ISDVERTINIMO UGDANT POVEIKIO MOKINIO
PASIEKIMAMS IR PAZANGAI

Pedagoginéms bendruomenéms
1. Aktyvinti mokyklos bendruomenés diskusijas ir refleksijas apie bendry susitarimy mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo klausimais veiksminguma:
e jvertinti mokyklos dokumenty, reglamentuojanciy mokiniy pasiekimy ir paZangos
vertinima, atitiktj Siandienos reikalavimams;
e parengti ar perzitiréti vertinimo ugdant rodiklio detalyjj apraSymga (iliustracijg), ja remiantis
jsivertinti vertinimo proceso kokybe, numatyti biidus vertinimui tobulinti;
e remiantis (jsi)vertinimo duomenimis, organizuoti diferencijuota, individualizuotg ir
suasmenintg pagalba mokantis, vertinti jos poveikj.

5 Formuojamasis  vertinimas individualiai paZangai skatinti (2018). Vilnius: Svietimo apriipinimo centras.
Prieiga per interneta:
https://www.smm.lt/uploads/documents/Pedagogams/Formuojamasis%20vertinimas_internetine%20versija_2018.pdf
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e naujas sutartas vertinimo ugdant priemones numatyti veiklos planuose; nuosekliai bei
sistemingai stebéti, kaip latkomasi numatyty susitarimy, analizuoti jy veiksminguma kiekvieno mokinio
individualiai pazangai.

2. Siekiant tobulinti mokytojy kompetencijas mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
klausimais, planuojant mokytojy asmeninj meistriSkumga ir profesinj augimg organizuoti ilgalaikius
testinius kvalifikacijos tobulinimo renginius, skatinanCius pozityvig ir konstruktyvia mokyklos
pedagoginés bendruomenés komunikacija, jgyty kompetencijy taikyma praktikoje, griztamajj rysj,
vertinant naujai jgyty ziniy ir gebéjimy taikymo pokyciy veiksminguma.

3. Igyvendinti kolegialy mokytojy mokymasi — dalijimasi geraja pasiekimy ir pazangos
vertinimo patirtimi, naujy idéjy jgyvendinimu praktikoje, tikslingai reflektuoti patirtis.

4. Mokiniams ir jy tévams laiku teikiant informatyvia ir asmeniska vertinimo informacija
iSnaudoti el. dienyno galimybes.

5. | individualios pazangos aptarimg jtraukti tévus, aktyvinti tévy galias padéti savo vaikams
siekti geresniy rezultaty.

Mokytojams pamokose

1. Tobulinti gebéjima kelti mokymo tikslus, kartu su mokiniais numatyti konkrecius, aiskius,
mokiniams suprantamus mokymosi uzdavinio jgyvendinimo kriterijus ir remiantis jais vertinti
individualig kiekvieno mokinio mokymosi sékmeg.

2. Nuolat stebéti ir vertinti mokiniy mokymasi ir iSmokima bei taikant savivaldaus ir suasmeninto
mokymosi principus skatinti mokiniy savistaba.

3. Laiku teikti / gauti informatyvy abipusi grjZztamajj rys;.

4. Jgalinti mokinius jsivertinti savo mokymosi veiklos sékme ir naudotis jsivertinimo
duomenimis planuojant tolimesnj mokymasi.

5. Naudojantis paciy pasirinktais ar IQES online sistemoje esanciais mokiniy pazangos vertinimo
jrankiais uztikrinti nuosekly pasiekimy pagristuma.

6. Igalinti mokinius bei sudaryti jiems salygas tinkamai analizuoti, reflektuoti ir jsivertinti savo
paZzangg; numatyti galimybes visiems mokiniams j(si)traukti ] mokymosi rezultaty apibendrinimg ir
tolesnés veiklos siekiy numatyma.

Apzvalgq parengé Audroné Sarskuviené

Nacionalinés Svietimo agentiiros

ES SF projekto ,, Neformaliojo vaiky svietimo, ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo vertinimo,

sivertinimo tobulinimas ir plétoté *
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