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Kodel manau, kad galiu apie tai kalbéti?

 Dalyvavimo, administravimo patirtis per 15 mety (projektuose,
mobilumo veiklose)

* 10 mety patirtis vertinant ,ERASMUS+” projekty paraiskas
5 mety patirtis vertinant ,ERASMUS+” projekty ataskaitas

Erasmus+

Praturtina gywenimus, iElaisvina mintis.



Nuo ko pradeti?

 Nuo institucijos strateginiy dokumenty
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g ﬂ
Svietimo
akademija

Strateginis planas; veiklos planas

- Gimnazijos tinklaveikos plétojimas, kuriant naujas strategines partnerystes, puoseléjant esamas jvairiuose bendradarbiavimo kontekstuose.
- Réméjy, falies ir Europos Sajungos $vietimo fondy, 1é8y pritraukimas.

3. Pritraukti finansinius 1.1.6. Plétot ugdqu(m} ke Siﬁ]]_]_
itteklius plétojant projektine

veiklg. — 2.2.2 Inietjuoti projekty tvarumo tematika kiirima ir vykdyma
3.1. Nauju respublikiniy ir istaico;

tarptautiniy projekiu lstaigoje.

parengimas Hinansavimui

gaull.

3.2, Mokiniy veikly uz .
institucijos riby skatinimas, ]Wkdytl .
pritraukiant ES finansavima, lvairig lygiy
orientuojantis projektus,
kompetencijomis grista diagti

ugdyma. inovacijas




SVIETIMO MAINU PARAMOS FONDAS Svietimo

akademija

Nordplus

Erasmus+



NordPlus

g ﬂ
Svietimo
akademija

* https://www.nordplus.lt/apie-nordplus-programa

Kokybeés Svietime gerinimas

Pagrindiniai programos tikslai - Svietimo ir
mokslo kokybés gerinimas bei inovacijy
diegimas

.Nordplus® programos tikslai

Bendradarbiavimas su paZangiomis
Siaurés ir Baltijos saliy vietimo
institucijomis

Siekia skatinti ilgalaikj Svietimo institucijy
bendradarbiavima, pasikeitima patirtimi ir
geraja praktika bei pasiekty rezultaty sklaidg ir
tvarumg

Bendros Siaurés ir Baltijos 3aliu svietimo
erdveés karimas

Pagrindinés veiklos kategorijos siejamos su
mabilumo, projektine ir tinkly veiklomis


https://www.nordplus.lt/apie-nordplus-programa
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Kam skirta? Galimybés

Ikimokyklinio, pradinio, bendrojo ir Klasiy mainai
profesinio mokymo institucijoms Teoriniy studijy arba praktikos tikslais

Mokytojy ir kito pedagoginio personalo
mainai
Projektai

Pagrindiniai dalyvavimo reikalavimai

Mobilumo veikloms: maziausiai 2 partneriai is 2 skirtingy programos saliy.

Projektinems veikloms: maziausiai 3 partneriai i$ 3 skirtingy programos $aliy.

ISskirtinumas

Individualus mokiniy ir pedagogu
mobilumas

Dokumentai

Espresso

Partneriy paieska
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Svietimo

ERASMUS+

* https://www.erasmus-plius.lt/

Erasmus+ Apie programg ~  Erasmus+" prioritetai ~ ParaiSky teikéjams ~ Projekty vykdytojams ~ Tarptautiniai mokymai~ Iniciatyvos ~

Praturtina gyvenimus, i£laisvina mintis.

A > Programa » Svietimo ir mokymo sritis

Svietimo ir mokymo sritis

Programos ,Erasmus+"“ Svietimo ir mokymo sritis suteikia galimybiy formaliojo &vietimo institucijoms — ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigoms,
profesinéms ir aukStosioms mokykloms, suaugusiyjuy $vietimo organizacijoms jsitraukti j tarptautinius mobilumo arba inovacijy kirimo projektus.



https://www.erasmus-plius.lt/

Kas gali dalyvauti?

Formaliojo vietimo paslaugas teikian&ios organizacijos:
=» Bendrineé informacija
« Organizacijos, aktyviai veikianéios ikimokyklinio ir mokyklinio ugdymo srityje.

« Institucijos, aktyviai veikianéios profesinio mokymo srityje.

- Aukstojo mokslo mohilumo

« Aukitojo mokslo institucijos.

projektai

+ Suaugusiyjy dvietimo organizacijos.

> Bendrojo ugdymo mobilumo Kokias veiklas apimantys projektai gali bati remiami?

projektai 1. Mobilumo mokymaosi tikslais projektai (K1):

> aukstojo mokslo institucijose ir profesinio mokymo jstaigose besimokanéiy asmeny ir ty jstaigy darbuotojy
mobilumo projektai;

=» Mokiniy mobilumas mokymosi

tikslais

= Profesinio mokymo mobilumo “ . _ "
- ,Erasmus+" paskolos magistrantiiros studijoms.

projektai
2. Partneryséiy bendradarbiavimui projektai (K2):
=¥ Suaugusiyjy Svietimo mobilumo > aukstojo mokslo srityje

projektai o Ziniy sgjungos

aigmokslo srityje

Partnerystes, kuriomis siekiama

> bendrojo ugdymo srityje
bendradarbiavimo

> profesinio mokymo srityje
= Inovacijy aljansai > sektoriy jglidZiy sajungos
o suaugusiyjy svietimo srityje

=» Gebéjimy stiprinimas aukstwjo 3. Jean Monnet projektai
mokslo srityje
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Programuy prioritetai e,

Mobilumo veikla turi vykti uzsienyje: ES valstybéje nareje (27 ES Salys) ar Programos asocijuotojoje treciojoje valstybéje,

kaip Norvegija, Islandija, Lichtensteinas, Siaurés Makedonijos Respublika, Turkijos Respublika ir Serbijos Respublika. ,Nordplus” $alys

@l .Erasmus+” prioritetai ~ *  Baltijos $alys - Lietuva, Latvija, Estija

» Siaurés 3alys - Danija, Islandija, Norvegija,
Aktyvus dalyvavimas Svedija, Suomija
|trauktis ir jvairoveé *  Autonomineés Siaurés aliy sritys -
Grenlandija, Farery salos, Alandy salos (tik

Skaitmenizacija kaip partneriai)

Zaliasis Erasmus+ > Bendros Siaurés-Baltijos 3aliy $vietimo erdvés karimas, mobilumo ir
mainy skatinimas, bendradarbiavimas;

» Inovatyviy produkty, procesy sklaida Svietime;

» Galimybés visiems, neatsiZvelgiant j i$silavinima ir isteklius,
dalyvauti regioniniame Svietimo bendradarbiavime jgyjant naujy Ziniy
bei jgudziy;

> Siaurés $aliy kalby sklaida, bendro supratimo apie Siaurés-Baltijos
saliy kalbas ir kultiirg didinimas.



Darbuotojy mobilumas

» Darbo stebéjimas (2-60 d.) < ﬂ
« Déstymo (mokymo) vizitai (2-365 d.) S
« Kursai (2-10d.) -

Svietimo
Reikalavimus atitinkantys dalyviai — mokytojai, bendrojo ugdymo jstaigy vadovai ir visi kiti mokymo veikloje nedalyvaujantys akademija
ekspertai ir darbuotojai*, dirbantys bendrojo ugdymo srityje.

ugdymo srityje veikianéiy organizacijy darbuotojai (mokykly inspektoriai, pataréjai, uz bendrajj ugdyma atsakingi politikos

koordinatoriai).

Dalyviai turi dirbti siunéianciojoje organizacijoje arba reguliariai su ja bendradarbiauti, kad padéty jgyvendinti pagrindine
organizacijos veiklg (pavyzdZiui, tai gali bati kviestiniai mokytojai, ekspertai ar savanoriai).

Be fizinio mobilumo, visa darbuotojy mobilumo veikla gali bati derinama su virtualiaja veikla. Trumpiausia ir ilgiausia pirmiau
nurodyta trukmé taikoma fiziniam mobilumui.

Mokiniy mobilumas

« Grupinis mokiniy mobilumas (2-30 d., bent du mokiniai vienoje grupéje)
« Trumpalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais (10-29 d.)
« llgalaikis mokiniy mobilumas mokymosi tikslais (30-365 d.)

Dalyvaujantys mokiniai turi bati uZregistruoti mokytis pagal siunéianéiosios bendrojo ugdymo jstaigos Svietimo programa.

Veikla turi vykti uzsienyje: ES valstybéje naréje ar Programos asocijuotojoje tregiojoje valstybéje. Grupiniame mokiniy mobilume
turi dalyvauti mokiniai i$ bent dviejy ES valstybiy nariy ar Programos asocijuotyjy tre¢iyjy valstybiu.

Siunéianéiosios bendrojo ugdymo jstaigos mokytojai ar kiti kvalifikuoti bendrojo ugdymo jstaigos darbuotojai turi lydéti mokinius
Kita remiama veikla visg grupinio mokiniy mobilumo laikotarpj ir padéti organizuoti jy mokymosi laikotarpj. Prireikus, lydingiais asmenimis gali bti ir
kiti suauge asmenys, padedantys lydintiems mokytojams.
« UZsienio eksperty vizitai (2-60 d.)
« Bisimy mokytojy i& uzsienio praktika (10-365 d.) Be fizinio mobilumo, visa besimokanéiy asmeny mobilumo veikla gali biti derinama su virtualigja veikla. Trumpiausia ir ilgiausia
L pirmiau nurodyta trukmeé taikoma fiziniam mobilumui.
« Parengiamieji vizitai
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A
Idéja:

 Atliepianti situacijg — aktuali
« Pagrjsta ir jgyvendinama

« Konkreti
« Inovatyvi

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-ND


https://policyoptions.irpp.org/magazines/november-2018/the-value-of-free-agents-inside-the-public-service/
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/
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Kiek laiko planuojate vykdyti projektus?

 Pasibandyti metus? -> Mobilumo projektai

 Norisi bent jau keleriy mety? -> ,, Erasmus® akreditacija bendrojo
ugdymo srityje

 Norisi sukurti ap¢iuopiama rezultata? -> ,Erasmus® strateginiy
partnerysciy projektai



OID suteikiamas uzsiregistravus
Organizacijy registracijos sistemoje (ORS).

KAIP GAUTI OID?

Veiksmy eiga priklauso nuo to, ar jusy

organizacija jau turi patirties su programomis Norite gaUti OID ir
.Erasmus+" arba ,Europos solidarumo turite PIC k‘..)da

korpusas” — t.y. ar organizacija/jaunimo
grupe turi ankséiau naudotg organizacijy
indentifikavimo programose kodg PIC.

Norite gauti OID ir
neturite PIC kodo
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PARAISKOS RENGIMAS

Programos vadovas angly kalba 2025m. poc

P ramos vadovo 1 priedas
rog P 2025 m. POF ATSISIYSTI

(pakeitimai) angly kalba

Programos vadovas lietuviy kalba 2025 m. poc ATSISIYSTI

* https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-
opportunities/#/erasmus-plus



https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
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* https://www.erasmus-plius.lt/organizaciju-akreditavimas-
svietimo-srityje/

Aktualus 2025 m. kvietimai teikti paraiskas:

Kvietiame teikti trumpalaikiy mobilumo projekty paraiskas Svietimo ir mokymo srityje

Kvietiame teikti akredituoty projekty paraiskas Svietimo ir mokymo srityje

Kvietiame teikti 2025 m. ,Erasmus+* mazos apimties partneryscéiy (KA210) paraiskas

Kvie¢iame teikti 2025 m. ,Erasmus+" bendradarbiavimo partnerysciy projekty (KA220) paraiskas


https://www.erasmus-plius.lt/organizaciju-akreditavimas-svietimo-srityje/
https://www.erasmus-plius.lt/organizaciju-akreditavimas-svietimo-srityje/

Svietimo organizacijy akreditavimas 3A

JErasmus” akreditacija — tai priemoné, skirta bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir suaugusiyjy Svietimo jstaigoms,

ketinanéioms nuolat dalyvauti programos ,Erasmus+" mobilumo veikloje. Kad bity akredituotos, organizacijos turi parengti Skvidetimg
- . . . - L - . R L akademija

kokybiskos mobilume veiklos jgyvendinimo plana, kurio jgyvendinimas padéty patobulinti sillomas organizacijos $vietimo ir

mokymo paslaugas. Sis ,Erasmus” planas yra svarbi ,Erasmus” akreditacijos paraiskos dalis.

Paraigkas galima teikti ,Erasmus” institucinei akreditacijai arba ,Erasmus” mobilume konseorciumo koordinatoriaus akreditacijai.

Ankstesnés patirties pagal programg ,Erasmus+" (2014-2020 m.) nereikalaujama.

Kokiqg naudqg duoda ,Erasmus”
akreditacija?

Akreditacija suteikiama visam programos etapui (2022-2027 m.). Suteikta ,Erasmus” akreditacija — pazyméjimas, patvirtina, jog
organizacija atitinka Europos Komisijos keliamus standartus, yra pajégi organizuoti kokybigkas mobilumo mokymosi tikslais
veiklas ir laikysis ,Erasmus” kokybés standarty mobilumui, todél akredituotos organizacijos mobilumo veiklos gali bati
finansuojamos supaprastinta tvarka. Akreditacija gavusiai organizacijai nebereikia teikti atskiry i§samiy paraigky dél finansavimo,
dotacijos paraigka remiasi nurodytais veikly, tiksly ir dalyviy kiekiais.

Akredituctos organizacijos gali naudotis tokiais privalumais kaip:

« Kurti savo strategijg. ,Erasmus"” akreditacija padeda organizacijai nusistatyti tikslus ir suteikia laisve pasirinkti greitj, kuriuo
norima judéti siekiant iy tiksly.

= Gauti pastovy finansavimg. Naujai mobilumo veiklai vykdyti organizacija kasmet gauna ,Erasmus+" |&8y.

« Augti ir mokytis. Galima isbandyti nauja veiklg ar bendradarbiavima su naujomis organizacijomis partnerémis neteikiant
naujos paraiskos.

» Investuoti j ateit]. Stabilus finansavimas reiskia, kad galima sutelkti démesj j ilgalaikius tikslus. Mobilumo veikla galima
padéti palaipsniui ir nuolat didinti akreditacijg gavusios organizacijos mokymo ir mokymosi kokybe.



PARAISKA

 Organizacijos apibudinimas

« Patirtis vykdant projektus

» Tikslas/tikslai (is kur toks atsirades — pagristi poreikj)
* Veiklos (mobilumai, kursai, darbo stebéjimas)

- | Kaip rezultatai pasitarnaus organizacijai

o | Rezultaty vieSinimas, sklaida
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Projekty paraisky vertinimas (1)

« Akreditacijos paraiskos (bent 70 baly)

 Organizacijos profilio ir patirties aktualumas (20 baly; min 10)
» Strategine plétra (40 baly; min 20)
» Valdymo ir koordinavimo kokybe (40 baly; min 20)

« Mobilumo projektai (KA1) (bent 60 baly)
« AKTUALUMAS (ANGL. RELEVANCE) (20 baly; min 10)

« PROJEKTO PARENGIMO KOKYBE (ANGL. QUALITY OF PROJECT DESIGN)
(50 baly; min 25)

« TOLESNES SUSIJUSIOS VEIKLOS KOKYBE (ANGL. QUALITY OF FOLLOW-
UP ACTIONS) (30 baly; min 15)



PROGRAMOS ,,ERASMUS+“
KA2 PARTNERYSCIY BENDRADARBIAVIMUI
PROJEKTY NACIONALINIAI PRIORITETAI

Svietimo mainy paramos fondas, administruojantis programos ,,Erasmus+“ 2 pagrindinio veiksmo
partneryséiy bendradarbiavimui (KA210 ir KA220) Svietimo ir mokymo srityse projektus, skelbia
Siuos nacionalinius prioritetus, skirtus bendrojo ugdymo, profesinio mokymo, suaugusiyjy
Svietimo, aukstojo mokslo sektoriams:

e Projektai, kuriais siekiama uztikrinti kokybiska ir jtrauky ikimokyklinj ir bendrgjj ugdyma
integruojant ir taikant skaitmeninémis technologijomis grjstus mokymo(si) metodus.

o Projektai, kuriuose numatytos Europos komisijos ir Europos tarybos dokumenty apie dirbtinio
intelekto ir duomeny naudojima 3Svietime adaptavimas ir praktinis pritaikymas konkreciame
svietimo sektoriuje iniciatyvos.

e Projektai, kuriais siekiama pagerinti Svietimo rezultatus stiprinant mokytojy kompetencijas
skaitmeninés didaktikos ir tvarumo srityse.

o Projektai, kuriais skatinamos Zmogaus teisiy poziuriu pagrjstos svietimo idéjos ir praktika,
pavyzdziui, mazumy teisés, kalbiné jvairové, aktyvus dalyvavimas demokratiniuose procesuose.
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Projekty paraisky vertinimas (2)

* Partnerysciu projektai (KA220) (bent 60 baly) angly k.
« AKTUALUMAS (ANGL. RELEVANCE) (25 baly; min 12)

« PROJEKTO PARENGIMO KOKYBE (ANGL. QUALITY OF PROJECT DESIGN)
(30 baly; min 15)

. PARTNERYSTES IR TARPUSAVIO BENDRADARBIAVIMO SUTARIMU
KOKYBE (ANGL. QUALITY OF THE PARTNERSHIP AND THE
COOPERATION ARRANGEMENTS) (20 baly; min 10)

* POVEIKIS (ANGL. IMPACT) (25 baly; min 12)
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Projekty paraisky vertinimas (2)

« Mazos apimties partnerysciu projektai (KA210) (bent 60
baly)
« AKTUALUMAS (ANGL. RELEVANCE) (30 baly; min 15)

« PROJEKTO PARENGIMO KOKYBE (ANGL. QUALITY OF PROJECT DESIGN)
(30 baly; min 15)

. PARTNERYSTES IR TARPUSAVIO BENDRADARBIAVIMO SUTARIMU
KOKYBE (ANGL. QUALITY OF THE PARTNERSHIP AND THE
COOPERATION ARRANGEMENTS) (20 baly; min 10)

« POVEIKIS (ANGL. IMPACT) (20 baly; min 10)



Objective 2

Title
What do you want to achieve?

Ugdymo kokybés gerinimas per STEAM veiklas

Explanation
Describe the objective and explain how it is linked with the needs and challenges you have explained in the section ‘Background’

Gimnazijos tradicija yra treiose gimnazijos klasése vykdyti ilgalaikius tiriamuosius metinius projekiinius darbus. Vyrauja gamtos moksly su STEAM darbai, mokiniai ne karta yra
dalyvave ES jaunyju mokslininky konkursuose, kuriuose yra laiméje priziniy viety. Gimnazijoje yra biotechnologijy laboratorija, kurioje pagal ugdymo plang vykdomos klasikiniy ir

Siuolaikiniy biotechnologiju programos, vyksta gamtos moksly prakiikurgal
Nuo 2023 m. gimnazija dalyvauja Tukstanimecio mokykly programojeh savivaldybéje yra atsakinga uz STEAM veikly koordinavima. Pagal TUM projekta nuo 2024 m.

sausio gimnazijoje bus jrengta inZineriniy technologijy laboratorija. Tad vienas didZiausiy i550kiy yra integruotu ir STEAM veikly organizavimas ir turinio parengimas, taip pat ugdymo
dieny kitose erdvése organizavimas. Mokytojams troksta Ziniy ir patirties apie integravimo metodika, galimybes, norétysi susipaZinti su patirtimis, kurios yra sekmingos, dalyvauti

tarptautiniuose mokymuose, kursuose.

Timing

When do you expect to see resulis for this objective?

Rezultatg tikimés pamatyti pirmyju dalyvavimo projekte mety pabaigoje. Numanome, kad pirmosios iSvados baty lyginamejo pobadzio, mokiniai gebety jvertinti savo atliktus darbus
Eurcpos kontekste. Tolesni numatomi rezultatal yra susijg su jgyty patirciy pritaikymu, siekiant, kad STEAM ugdymo organizavimas tapty labai natoralia ugdymosi terpe. Tikimés, kad

mainy metu pavyks sukurti bendrg projekia visiems aktualia tema.

Measuring progress
How are you going to track and evaluate your progress on this objective?
1. Padidés mokiniy, besirenkanciy STEAM temas projektiniams darbams, skaicius.

2. Pagerés STEAM sriciy PUPP ir VBE rezultatai.
3. |gije patirties mokiniai ir mokytojai galés atlikti didesne verte turinéius tyrimus ir daugiau juy dalyvaus respublikiniuose bei tarptautiniuose konkursuose, konferencijose.

4. | gamtos moksly mokytoju inicijuojamas veiklas jsitrauks daugiau kity dalyky mokytojy.
5. Bent puse gimnazijos mokytojy organizuos integruoty pamoky ciklus.



Objective 3

Title
What do you want to achieve?

Mokytojy kompetenciju stiprinimas pagal ES mokymosi aspektus

Explanation
Describe the objective and explain how it is linked with the needs and challenges you have explained in the section ‘Background’

Kompetencijos, kaip ugdymo aspekias, Lietuvoje yra gana naujas, todel nuolat ieSkome patirciy i§ kity Svietimo sistemy, kurios jau anksciau taiko patyrimin} mokyma ir ugdyma per
kompetencijy tobulinima. Jau kurj laika mokytojai ugdo, stengiasi naudotis jiraukties metodika, galvodami ne tik apie ziniy perteikima, bet ir apie praktinj ugdymo pobad]:
kompetencijas, jgidzius. Kompetencijy samprata ugdyme yra pakankamai nauja, o mokytoju dauguma yra vyresnio amziaus, studijy metu jie neturgjo galimybés apie tai mokytis, todél
nataralu, kad kyla ir sunkumuy, ir pasipriesinimo naujovems. Mokyklos administracijos uzduotis - mokytojams padéti jgyti atitinkamas kvalifikacijas.

Ypac mokytojams fruksta kompetencijy apie psiching maokiniy sveikata, dirbtinio intelekto pavojus ir nauda, mokiniy kemandinio darbo efektyvuma ugdant praktinius jgodzius.

Timing
When do you expect to see results for this objective?
Pokylis bus matuojamas kasmet karig per metus rugpjacio men. (pries naujus mokslo metus).

Measuring progress
How are you going to track and evaluate your progress on this objective?

Siuolaikinio &vietime jrankiy trokumas darbe yra nurodytas iSorés audito 2021m. ataskaitoje, aptariamas mokytoju susirinkimuose, atsispindi jvairiose mokiniy ir mokytojy apklausose.
|gije praktings patirties Erasmus+ kursuose, atliksime kokybines bendruomenés nariy apklausas su atvirais klausimais, kurios parodys pokyti. Tikimés, kad pritaikytos priemonés
padés mokytojams integruoti Svietimo naujoves | ju darba. Taip pat tikimeés, kad mokiniai pajaus ugdymo pokytj ir turés realios naudos dél mokytojy taikomu naujy metoedu, ugdymo
formuy. Kiekybinial pokycio matavimo aspektai:

1. Tikimes pageréjusiy PUPP ir VBE rezultaty jau po pirmujy projekto mefy.

2. Daugiau absolventy jstoja | valstybés finansuojamas aukstyjy mokykly programas.

3. Daugiau mokytojy inicijuoja jvainas neformaliojo ugdymo veiklas ir projekius.
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* Poreikis?

« Kaip kinta skaiciai? Kokie jie?
 Koks progresas kiekvienais metais?
 Rodikliai?




Project objectives

What are the most important needs and challenges your organisation is currently facing? How can your organisation be
improved to benefit its learners? Please illustrate your answers with concrete examples.

Mokyklos vizija - tal saugi, inovatyvi, siekianti aukstos ugdymo(si) kokybés visos dienos mokykla, orientuota | savarankiskai
mastancio mokinio ugdyma(si), prisiimanti atsakomybe uz issikelty tiksly jgyvendinima ir bendruomené lklos rezultatus,
o fizinis, psichologinis, emocinis saugumas yra visy bendruomenes nariy rupestis ir pareiga. Nuden%
susiduria su Siais iSSukiais: vadovaujantis mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo 2021 m._a aitos
duomenimis silpniausios mokyklos sritys yra ugdymo veikly ir uzduociy diferencijavimas bei individualizavimas, jtraukusis

ugdymas, mokymosi tiksly kélimas ir planavimas. NMPP duomenimis mokyklos mokiniai prasciau geba taikyti teksto
suvokimo ir kurimo gebejimus.

0 tai pradZioje jtakojo sudetinga mokyklos buvusiy atskiry bendruomeniy
komunikacija, bendry tiksly ir poreikiy suformavima, jgyvendinima. Taip pat mokyklai vadovaujanciy asmeny vadybinés
patirties veikiant po reorganizaciniu laikotarpiu trukumas kelia sunkumy teikiant ir organizuojant administracinj darba.
Mokykla negauna pakankamai kvalifikaciniy l€$y darbuotojy dalykinems ir bendrosioms kompetencijoms tobulinti. Sie
Erasmus + mobilumo kursai tai puiki galimybe susipaZinti ir pritaikyti Europos Svietimo gergsias patirtis ir naujoves savo
mokykloje ir uz jos riby. Musu pasirinkti kursai Islandijoje turéty supaZindinti su geriausiais Salies mokiniy ugdymo,
inovatyviy mokytojy metodologijos, administravimo, lyderystes pavyzdziais. Iglapdijos Salies pasirinkima jtakojo nedidelis
salies gyventoju skaicius, panasi kaip ir Lietuvoje homogeniskos visuomeneés istorijos situacija, puikus emigranty
(uZsienieciy) Ir turinCiy mokymosi sunkumu integracijos Ir jtraukumo pavyzdzial. Lietuva ir Islandija taip pat vienija ir jurinio
klimato situacija. Kadangi laiméti pastato renovacijos ir kokybés krepselio projektal, mokyklai aktuali ne tik pastaty iSorés
buklé, statybinial sprendimai, bet ir vidaus erdviu planavimo, dizaino ir edukaciniy erdviy kurimas.



Objective 1

Title
What do you want to achieve?

Taikant patyriminj ugdyma ir I'T siekti mokiniy motyvacijos stiprinimo ir jtraukties mokymosi procese.

Explanation
How is this objective linked with the needs and challenges you have described in the previous guestion?

Mokyklos veiklos kokybes jsivertinimo 2020-2021 m. ataskaity duomenimis tik 42 % mokiniy teige, kad uZduotys yra
diferencijuojamos. Projekto metu mokytojai sieks dal] pamokuy vesti kitose edukacinese erdvese ir taikys diferencijuotas bei
individualizuotas uZduotis, siekiant stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija (tik 54 % mokiniy teigia, kad jiems patinka eiti |
mokykla).

Measuring success
How are you going to evaluate if the objective has been reached?

Mokiniai dalyvave organizuotame mobilumo refleksijos tarptautiniame projekte e Twinning platformoje atsakys | parengtos
anketos klausimus apie uzduociy diferencijavima ir individualizavima, mokymosi motyvacija. Projektas bus vykdomas
tarpdisciplininiu principu jungiant lietuviy ir angly kalby, istorijos, dailés ir technologijy, IT dalykus. Projekias eTwinning
platformoje bus vykdomas taikant “Contexts4Content” metodika, kuri padés sekmingai uzbaigti projekta. Anketavimo tikslas
yra, kad bent 60 % mokyklos mokiniy dalyvaujanciy projekte teigs, projekto metu gave diferencijuotas ir individualizuotas
uZduotis, patvirtins, kad ju mokymosi motyvacija padidéjo.
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- Number of :
Activity type participants Out of that:
Participants in Sustainable means of Egghm Participants with fewer
blended mobility transport (green travel) staff g opportunities
Courses and 3 0

training
6 3 0



Kita paraiska

Mobility flow
1D

CRS-01
CRS-02
CRS-03
CRS-04
CRS-05

Hosting
organisation

Destination
country

Croatia
Italy
Spain
Italy
Greece

Number of
participants

2

=t oIS

Duration (in
days)

7

=] =] n
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I. Please briefly describe the expected learning outcomes: what are the participants going to learn?

1.Susipazinti su svarbiausias skaitmeninio rastingumo ugdyme principais.

2 1Smokiti bendradarbiauti mokant ir mokantis integruojant technologijas ir skaitmeninius jrankius.

3. SuZinoti kaip skaitmeniniai jrankiai gali pagerinti mokiniy motyvacija mokytis.

4 Pagerinti skaitmeninius jgudZius dirbant su jvairiais jdomiais jrankiais ir programomis mokymui bei mokymuisi.

5. ISmokti kurti konkreCius skaitmeninius produktus galimus naudoti klaséje(multimedijos turinj, video).

6. ISmokti paZint] fake news.

/.15mokii vertinti medijos kokybe, atpaZinti ar tai svarbus turinys, padeti sau bei mokiniams buti kritiskais medijy vartotojais.
8 1Smokiti kaip tinkamai naudotis labiausial paplitusiomis socialinemis medijomis: Facebook, Twitter, Instagram, Youtube ir
Kitomis.

Il. How are you going to evaluate the learning outcomes after the activities have taken place?

Kadangi musy projekto pagrindinis tikslas yra mokiniy motyvacijos skatinimas, tai Sio tikslo pasiekimas vyks vertinant
formalius mokiniy pasiekimy ugdymo dokumentus, kuriuose turéty atsispindeti pagerejes pazangumas bei lankomumas.
Tikimasi, kad mokiniy pazangumas sieks 100 % , tai atsispindes mokiniy pasiekimy suvestinese. PUPP islaikymo rezultatai
sieks 100 %, o 60 % antry, ketvirty, Sesty bei astunty klasiy mokiniy standartizuoty testy rezultatai priartés prie salies
vidurkio.

Taip pat numatome, kad apie 50 % mokytoju pradés aktyviai taikyti informaciniy technologijy teikiamas galimybes savo
pamokose bei neformaliajame ugdyme. Mokyklos administracija jvertins Sio tikslo pasiekima tiesioginio pamoky stebejimo
metu (planuojama, kad administracija stebés ne maziau kaip 2 kiekvieno projekto dalyvio pamokas), bei vertindami mokiniy
pazangumo rodikliu.



D
GRP-01

Activity type

Group mobility of school

pupils

Courses and training

Activity type

Job-
shadowing
Courses and
training

Number of
participants

20

10
30

Mobility flow Hosting organisation

Number of
participants

5

2
7

~
S
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Duration for accompanying persons

Destination Number of Duration (in Number of accompanying
country participants days) persons (in days)
Slovenia 27 8 4 8

27 8 4 8

Average duration for accompanying persons

Average duration for participants (in  Number of accompanying
days) persons (in days)
7 1 7
7 0 0
1
Out of that:
Participants in Sustainable means of
blended mobility transport (green travel)
20
10
30
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Paraiskoje turi buti e

 Atrankos principai, organizavimas
 Poveikio pamatavimas (siekiamybe)
e Veikly numatymas

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY


https://researchleap.com/impact-laissez-faire-leadership-role-ambiguity-role-conflict-implications-job-performance/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

What will your organisation do to share the results of its activities and knowledge about the Programme?

I. To share results within your organisation

Projekto eigoje, po kiekvieno mobilumo, bus organizuojamos kvalifikacijos dienos, atviros veiklos arba pamokos. Po atviry
pamoky, velkly vyks aptarimas, kuriy metu pastebima ir jvardinama paZanga, stipriosios puseés, teikiami pasiulymai
tolesniam tobuléjimui. Pedagogu ir Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo metiniy pokalbiu su jstaigos
vadovais metu taip pat bus fiksuojama ir analizuojama mobilumo dalyviy daroma paZanga, rezultatai ir susitarimai.

letojamas kolegialus mokytojy bendradarbiavimas. Visi mokytojai geraja kolegu patirt] pritaiko savo
veikloje.

Il. To share results with other organisations and the public

Projekto rezultatais ir jgyta patirtimi dalinsimes su kltq—wenmq Jstaiguy pedagogais seminary, mokymu,
konsultaciju metu. Sio projekto metu didelj demesj skirsime ne tik jtraukiojo ugdymo modelio kurimui, bet ir
bendradarbiavimui su tevais. Patirtis rodo, kad busimy pirmoky, penktoku, socialiniy jgudZiy mokiniy (vaikai, kurie baigia 10
klasiy) teévai isgyvena didel] nerima, nes neZino kuri mokykla - specializuota ar bendrojo ugdymo - labiausiai atitinka vaiko
poreikius. Keisime specialisty, tévy poZiur] | vaika, turintj specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir besimokant] bendrojo ugdymo
jstaigoje. Svietimo pagalbos skyriaus specialistai bus kvietiami dalyvauti projekto rezultaty sklaidos renginiuose. Svietimo
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ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

» Kas turi potencialo dirbti su projektu? Geriausia, kad tai buty
darbo grupe/komanda, jforminta jsakymu

“%’gg‘M#NA‘GEMENT
2
w

This Photo by Unknown Author is
licensed under CC BY-SA-NC


https://www.eoi.es/blogs/embatur/2013/08/04/herramientas-utiles-para-direccion-de-proyectos/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/
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https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-

i Labai StandartiZU.OtaS tools/distance-calculator

« mobilumo dalyviy kelionés islaidoms (apskaiciuojamos pagal atstumy skaiciuokle);

« mobilumo dalyviy pragyvenimo islaidoms (pragyvenimo lésy dydziai nurodyti atitinkamy mety kvietime teikti paraiskas);

» tiesiogiai su mobilumo veiklos jgyvendinimu susijusioms islaidoms (skiriamos institucijai, atsizvelgiant j projekte
planuojamy dalyviy skai&iy ir mobilumo veiklos tipg);

» organizacijy jtraukties rémimo ilaidoms (skiriamos institucijai, atsizvelgiant j projekte planuojamy maziau galimybiy
turinéiy dalyviy skaiciy);

« dalyviy jtraukties remimo islaidoms (skiriamos dalyviams, paraiskoje jrodzius poreikj);

» parengiamuyjy vizity ilaidoms (skiriama fiksuota suma vienam dalyviui);

» kursy mokesciams (skiriami vienam dalyviui, vienai dienai);

« mobilumo dalyviy kalbinio parengimo i$laidoms (salygos ir skiriamy lésy dydZiai nurodyti atitinkamy mety kvietime teikti
paraiskas);

» iSimtinéms islaidoms (islaidoms, susijusioms su finansinés garantijos suteikimu, brangiy kelioniy iglaidoms, vizos ir
susijusioms islaidoms, leidimuy gyventi Salyje, skiepy, medicininiy pazymu ilaidoms).


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

Tas pats asmuo gali dalyvauti daugiau nei vienoje mobilumo
veikloje (pvz., ir kursuose, ir darbo stebéjimo veikloje), taciau
Finansavimg dalyvauti tuose paciuose kursuose gali gauti ne
daugiau kaip trys asmenys i5 tos pacios siuncianciosios
organizacijos ir ne daugiau kaip desimt asmeny is to paties
mobilumo konsorciumo. Kiekvienas asmuo gali dalyvauti tik

vienuose vieno projekto kursuose.

Ar galima planuoti mobilumus tik |
kvalifikacijos tobulinimo kursus?

Nuo 2025 m. kvietimo teikti paraiskas projektams taikoma nauja
taisyklé, kuri nurodo, kad bendra dotacija darbuotojy dalyvavimui
kursuose (,Kursai ir mokymai”) negali bati didesné kaip 50 proc.
projektui skirtos dotacijos. Kita 50 proc. dotacijos dalis turi buti
skirta kitoms mobilumo veikloms, pavyzdziui mokiniy mobilumui,
darbo stebéjimui ar kitoms.

I5imties tvarka projektams, kuriems skirta dotacija nevirsija
40 000 EUR, 3i riba kursams bus 20 000 EUR. Taigi, projekte galima
planuoti mobilumus tik | kvalifikacijos tobulinimo kursus, taciau
tokiu atveju projekto bendra dotacija neturi virdyti 20 000 EUR.

Kiek lydinciyjy asmeny gali lydéti
mokiniy grupe?

Paprastai 5 mokiniy grupe lydi vienas lydintis asmuo.
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Trumpalaikiams mobilumo projektams (KA122) maksimali
dotacijos suma néra nustatyta.

Akredituotiems mobilumo projektams (KA121) maksimali dotacijos
suma skelbiama kiekvienais metais www.erasmus-plius. [t ne véliau
kaip dvi savaités iki konkurso pabaigos.

KA122 projektuose - ne daugiau kaip 30 dalyviy mobilumai
(parengiamujy vizity dalyviai ir lydintys asmenys | 5] skaiciy
nejskaiciuojami).

KA121 projektuose mobilumy skaicius néra ribojamas, taciau jis
turéty buoty realistiskas ir proporcingas organizacijos dydziui,
jgytai patirciai, ,Erasmus” plano tikslams.




Kokiy turite
klausimy?

ausra.rutkiene@vdu.lt
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