PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMU
JGYVENDINIMO KOKYBES UZTIKRINIMO ASPEKTAI

2024, NSA Kvalifikacijos tobulinimo skyrius

. PKT programu planavimas

1. Tyrimy (tarptautiniy, nacionaliniy, savivaldybés ir kt.) rezultaty ir rekomendacijy panaudojimas.
2. Dokumenty, reglamentuojanciy PKT, atliepimas ir duomeny (nacionalinio mokiniy pasiekimy

patikrinimo (NMPP), pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo (PUPP) ir valstybiniy brandos

egzaminy (VBE) rezultaty) panaudojimas.
3. Pedagoginiy darbuotojy, ugdymo jstaigy, savivaldybiy poreikio atliepimas bendradarbiaujant.

Il. PKT programuy rengimas
1. Aiskiai apibreézti tikslas, uzdaviniai ir numatyti rezultatai.
2. Programos turinys orientuotas j rezultata — dalyviy kompetencijy stiprinima.
3. Lektoriy kompetencijy atitiktis programos uzdaviniams ir turiniui.
I1. PKT programy jgyvendinimas
1. Dalyviy aktyvus, jtraukiantis mokymasis.
2. Ziniy jveiklinimas (teorijos ir praktikos programoje sasajos).
3. Efektyvi nuolatiné refleksija uztikrinant programos uzdaviniy jgyvendinima.
4. Lektoriy kompetencijy atitikties programos jgyvendinimui uztikrinimas.
V. PKT programuy griZtamasis rysys

1. Grjztamojo rySio (anketos, interviu ar pan.) organizavimo kultiira: tikslingumas, apibréztumas

tinkamumas, efektyvumas.
2. Dalyviy lukesciy, vadovaujantis programos uzdaviniais, atliepimas.
3. Grjztamojo rysio poveikis PKT jgyvendinimo tobulinimui ir planavimui.

V. PKT programy poveikis mokiniy pasiekimams ir pazangai
1. Pedagogy kompetencijy plétojimo ir poreikio mokiniy pasiekimams ir pazangai gerinti atitiktis.
2. Pedagogy motyvacija mokytis.
3. Veiksmingas patobulinty kompetencijy programose taikymas ugdymo praktikoje
VI. PKT programy poveikis mokyklos kaip organizacijos pazangai

1. Kolegialus mokymasis bendradarbiaujant.
2. Pasiteisinusiy praktiky jveiklinimas ir plétojimas organizacijoje.
3. Pedagogy lyderysté kuriant reflektuojancia organizacija.




