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Lietuva®, patvirtinto 2021 m. liepos 28 d. Europos Tarybos sprendimu ,,Dél Lietuvos ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo plano patvirtinimo*, D.1.1.4 papriemone ,,Pedagogy kompetencijy
stiprinimas® ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. sausio 2 d.
jsakymu Nr. V-2 D¢l jgaliojimy Nacionalinei Svietimo agentiirai suteikimo*, kuriuo Nacionaliné
Svietimo agentira jgaliota vykdyti pedagoginiy darbuotojy kompetencijy tobulinimo stebésena,

t virtinu Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) nacionaliniy
kvalifikacijos tobulinimo programy jgyvendinimo stebésenos vykdymo aprasg (pridedama).
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PATVIRTINTA

Nacionalinés Svietimo agentiiros
direktoriaus

2024 m. isakymu Nr.

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU (ISSKYRUS AUKSTUJU MOKYKLU
DARBUOTOJUS) NACIONALINIU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
PROGRAMU JGYVENDINIMO STEBESENOS VYKDYMO APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) (toliau — PD)
nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo programy (toliau — NP) jgyvendinimo stebésenos
apraSas (toliau — Aprasas) nustato NP jgyvendinimo stebésenos tiksla, uzdavinius, objekta,
vykdyma, kriterijus ir rodiklius.

2. Aprasas parengtas, vadovaujantis Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo
plano ,,Naujos kartos Lietuva“, patvirtinto 2021 m. liepos 28 d. Europos Tarybos sprendimu
,De€l Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano patvirtinimo®,
D.1.1.4 papriemone ,,Pedagogy kompetencijy stiprinimas*.

3. Siame Aprade stebésena suprantama kaip nuolatiné PD kvalifikacijos tobulinimo
buklés ir kaitos analizé, vertinimas, prognozavimas; kriterijus — vertinimo pagrindas, matas,
pozymis; rodiklis — veiklos rezultaty kiekybés ir kokybés iSraiska, duomuo.

4. Stebésena vykdoma, laikantis tikslingumo, sistemingumo, neSaliSkumo, duomeny
prieinamumo ir patikimumo principy.

5. Aprase vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir
kituose teisés aktuose.

II SKYRIUS
NP JGYVENDINIMO STEBESENOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR OBJEKTAS

6. NP jgyvendinimo stebésenos tikslas — nustatyti NP jgyvendinimo bikle ir
pasiiilyti galimas priemones NP jgyvendinimui tobulinti.

7. NP jgyvendinimo stebésenos uzdaviniai:

7.1. rinkti, kaupti duomenis ir analizuoti NP jgyvendinimo biikle;

7.2. analizuoti NP jgyvendinimg lemiancius veiksnius ir aplinkybes;

7.3. teikti rekomendacijas NP jgyvendinimui gerinti.

8. NP jgyvendinimo stebéjimo objektai apima NP konteksto, NP indélio, NP proceso
ir NP rezultaty rodikliy kiekybinés ir kokybinés iSraiskos apraSymus, duomeny rinkimo
Saltinius ir rodiklio vertinimo periodiSkuma, kurie pateikti Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus
aukStyjy mokykly darbuotojus) nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo programy
igyvendinimo stebésenos vykdymo Apraso priede (toliau — priedas):

8.1. NP kontekstas apibréziamas NP charakteristiky ir jgyvendinimo partnerysciy
rodikliy stebésena;

8.2. NP indélis apibréziamas NP pasiiilos, NP Zmogiskyjy ir finansiniy istekliy
rodikliy stebésena;

8.3. NP procesai apibréziami NP jgyvendinimo tinkamumo rodikliy stebésena;

8.4. NP rezultatai apibréziami NP baigusiy dalyviy charakteristiky, igyty ir (ar)
patobulinty kompetencijy rodikliy stebésena.
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I SKYRIUS
NP IGYVENDINIMO STEBESENOS VYKDYMAS

9. NP jgyvendinimo stebésena apima Sias veiklas:

9.1. duomeny Saltiniy nustatyma ir palaikyma;

9.2. duomeny rinkima, kaupima, apdorojimg ir analizg;

9.3. analitinés ataskaitos parengimg ir pateikimg suinteresuotosioms grupems;

9.4. rekomendacijy parengima ir pateikimg suinteresuotosioms grupéms;

9.5. vieSinimg suinteresuotosioms grupéms (renginiuose, mokymuose, socialiniuose
tinkluose ir kituose informacijos sklaidos kanaluose).

10. NP jgyvendinimo stebésena vykdoma nacionaliniu lygmeniu.

11. Nacionaliné $vietimo agentiira (toliau— NSA) yra atsakinga ir vykdo NP
jgyvendinimo stebéseng, bendradarbiaudama su NP jgyvendintojais, atsizvelgdama |
nacionaliniais teisés aktais jai deleguotas funkcijas:

11.1. atnaujina NP jgyvendinimo stebésenos rodiklius;

11.2. kaupia, tvarko, apdoroja NP jgyvendintojy pateiktus duomenis ir atlieka jy
analize;

11.3. pagal poreikj uzsako ir (ar) atlieka reikalingus tyrimus NP jgyvendinimo biiklei
ir poveikiui nustatyti, jvertinti;

11.4. rengia NP jgyvendinimo stebésenos ataskaitas, analizes;

11.5. teikia NP jgyvendinimo rekomendacijas.

12. NP igyvendinimo stebésena vykdoma, vadovaujantis §io Apraso priede
nurodytais kriterijais ir rodikliais, kurie yra suderinti 2024 m. vasario 2 d. Veiklos susitarimu
tarp Lietuvos Respublikos finansy ministerijos ir Europos komisijos.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. NP jgyvendinimo stebésenos kriterijai ir rodikliai yra vieSinami, vadovaujantis
2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo ir kity teisés akty, nustatanciy asmens duomeny tvarkymga ir apsaugg, nuostaty
reikalavimais.

14. Nacionalinio lygmens NP jgyvendinimo stebésenos kriterijy ir rodikliy sarasas,
pateiktas priede, atnaujinamas pagal poreikj.

15. Suderinus su Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, gali
biiti i§skiriamas pagal poreikj aktualus NP jgyvendinimo stebésenos objektas.




Pedagoginiy darbuotojy (i8skyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus) nacionaliniy kvalifikacijos
tobulinimo programy jgyvendinimo stebésenos
vykdymo apraSo priedas

PEDAGOGINIU DARBUOTOJU (ISSKYRUS AUKSTUJU MOKYKLU DARBUOTOJUS) NACIONALINIU KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMO PROGRAMU JGYVENDINIMO STEBESENOS KRITERIJAI IR RODIKLIAI

Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
L (kiekybiné iSraiSka) (kokybiné iSraiska) Saltiniai periodiSkumas
Kontekstas
1. NP 1.1. Vykdomy NP | 1.1.1. Vykdomy NP skaic¢ius | 1.1.2. Vykdomy NP turinio sritys | Neformaliojo Du kartus per metus
charakteristikos | pavadinimas, pagal prioriteting (jskaitant mokyklinio ugdymo Svietimo
trukme kvalifikacijos tobulinimo sritj | turinj) pagal prioriteting programy
kvalifikacijos tobulinimo sritj registras
1.1.3. NP vienetai pagal 1.1.4. NP vienety sgsaja su NP apraSai
trukme akademinémis konkrec¢ia aukStosios mokyklos .
valandomis arba kreditais studijy programa (pavadinimas) | Tyrimo duomenys
1.2. Vykdomy NP | Néra 1.2.1. NP aktualumas, atliepiant
turinys PD kvalifikacijos tobulinimo

prioritetus, tvirtinamus Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro

Néra 1.2.2. NP sasajos su aukstosios
mokyklos studijy programos
turiniu

Neéra 1.2.3. NP vykdymo




Kriterijus

Rodiklis

Rodiklio aprasas
(kiekybiné iSraiska)

Rodiklio aprasas
(kokybiné iSraiSka)

Duomeny
Saltiniai

Rodiklio vertinimo
periodiSkumas

inovatyvumas / naujumas:
mokymo(si) metodai ir veiklos,
vertinimas, mokymo(si) aplinka,
uzsiémimy pobiidis

1.3. NP plétra
prioritetinése
kvalifikacijos
tobulinimo srityse

1.3.1. Pateikty akredituoti NP
skaiCius pagal prioritetines
kvalifikacijos tobulinimo
sritis per ataskaitinj laikotarpj

1.3.2. Pateikty akredituoti NP
turinio sritys pagal prioriteting
kvalifikacijos tobulinimo sritj

1.3.3. Pateikty akredituoti NP
vienetai pagal trukme
akademinémis valandomis
arba kreditais

1.3.4. Pateikty akredituoti NP
vienety sgsaja su konkrecia
aukstosios mokyklos studijy
programa

2. NP
partnerystes

2.1. Partneriy
jvairoveé

2.1.1. Salies partneriy
(eksperty) ir (ar)
bendrapartneriy skaicius

2.1.2. Partnerystés struktira pagal
universitety jtrauktas Lietuvos
organizacijas (fizinius asmenis
(ekspertus) | NP rengima ir
jgyvendinimag

2.1.3. Tarptautiniy partneriy
(eksperty) ir (ar)

bendrapartneriy skaicius

2.1.4. Partnerystés struktira pagal
jtrauktas organizacijas (fizinius
asmenis (ekspertus) i$ kity Saliy

Sutartys, NP
aprasai ar kiti
dokumentai,
objektyviai
jrodantys
egzistavusig
partneriy jvairove

Tyrimo duomenys

Du kartus per metus




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
! (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas

Indélis
3. NP pasiiilos 3.1. NP pasitla 3.1.1. Vykdomy NP skai¢ius | 3.1.2. NP pasiilos tikslas Neformaliojo Du kartus per metus
aktualumas ir (ar) procentiné dalis pagal | nurodytai tikslinei grupei Svietimo

PD tiksline grupe (vadovams, programy

Jju pavaduotojams ugdymui, registras

ugdyma organizuojanciy

skyriy vedéjams, NP aprasai

mokytojams, pagalbos
mokiniui specialistams,
neformaliojo vaiky Svietimo
pedagogams, profesijos
mokytojams, kitiems
pedagoginiams
darbuotojams)

3.1.3. Vykdomy NP skai¢ius
ir (ar) procentiné dalis pagal
ugdymo programg (pakopa)

3.1.4. NP turinio problematika

pagal ugdymo programa (pakopa)

3.1.5. Vykdomy NP skaiCius
ir (ar) procentiné dalis pagal
mokomajj dalyka

3.1.6. NP turinio problematika
pagal mokomajj dalyka

Tyrimo duomenys

4. Zmogiskyjy
iStekliy NP
paskirstymas

4.1.NP
igyvendinantys
lektoriai

4.1.1. Mokslininky ir
pedagogy praktiky santykis
pagal NP

4.1.2. Mokslininky ir pedagogy
praktiky patirtis pagal prioritetines

kvalifikacijos tobulinimo sritis

4.1.3. Partneriy mokslininky
ir bendrapartneriy lektoriy
santykis pagal NP

4.1.4. Bendrapartneriy lektoriy
patirtis pagal prioritetines
kvalifikacijos tobulinimo sritis

NP aprasai

Tyrimo duomenys

Du kartus per metus




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
! (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
5. Finansiniy 5.1. PD skiriamos | 5.1.1. PD tenkancios 1éSos 5.1.2. Lé8y Saltiniy pagrindimas NP aprasai Du kartus per metus
iStekliy NP investicijos (eurais) per nustatyta
paskirstymas jgyvendinant NP | laikotarpj pagal prioritetines NP jgyvendinimo
kValiﬁkaCijOS tObulinimO partnerystés
Leésy Saltiniy
sgrasas
Procesai
6. NP 6.1. Dalyviy 6.1.1. Informaciniy 6.1.2. Informaciniy pranesimy NSA ir partneriy, | Du kartus per metus
1gyvendinimo pritraukimas pranesimy apimtys ir turinys SMSM, Lietuvos
tinkamumas periodiSkumas vieSinimo savivaldybiy
kanaluose asociacijos
interneto
svetainés,
socialiniai tinklai
Tyrimo duomenys
6.1.3. UzZsiregistravusiy 6.1.4. Uzsiregistravusiy dalyviy UZsiregistravusiy | Du kartus per metus

dalyviy skaicius pagal
savivaldybes

kvalifikacija (jeigu jmanoma
nustatyti) pagal savivaldybes

6.1.5. Uzsiregistravusiy
dalyviy skaicius pagal
ugdymo programas ir (ar)
mokomuosius dalykus

6.1.6. Uzsiregistravusiy dalyviy
kvalifikacija (jeigu jmanoma
nustatyti) pagal ugdymo
programas ir (ar) mokomuosius
dalykus

dalyviy sarasai

Tyrimo duomenys




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
! (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
6.1.7. Uzsiregistravusiy Neéra
dalyviy skaicius pagal lyt;
6.1.8. Uzsiregistravusiy Neéra
dalyviy skaicius pagal
pedagoginio darbo staza
6.1.9. UZsiregistravusiy Neéra
dalyviy skaicius pagal NP
pavadinimg ir trukme
6.2. NP 6.2.1. NP jgyvendinimo 6.2.2. Dalyviy pasitenkinimas NP | NP aprasai Du kartus per metus
1gyvendinimo formy (nuotolinis, hibridinis, | vykdymo lankstumu
lankstumas kontaktinis) santykis Dalyviy atgalinio
akademinémis valandomis rySio anketos
Tyrimo duomenys
6.3. Dalyviy 6.3.1. NP nebaigusiy dalyviy | 6.3.2. Dalyviy pasitraukimo Uzsiregistravusiy | Du kartus per metus
pasitraukimas skai€ius nuo prieZastys pagal savivaldybes dalyviy sgrasSai

uzsiregistravusiyjy skaiciaus
pagal savivaldybes

6.3.3. NP nebaigusiy dalyviy
skaiCius nuo
uzsiregistravusiyjy skaiciaus
pagal ugdymo programas

ir (ar) mokomuosius dalykus

6.3.4. Dalyviy pasitraukimo
priezastys pagal ugdymo
programas ir (ar) mokomuosius
dalykus

Baigusiyjy sarasai

Tyrimo duomenys

6.3.5. NP nebaigusiy dalyviy

Néra




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
! (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
skaiCius nuo
uzsiregistravusiyjy skaiciaus
pagal lytj
6.3.6. NP nebaigusiy dalyviy | 6.3.7. Dalyviy pasitraukimo
skai&ius nuo priezastys pagal kvalifikacine
uzsiregistravusiyjy skai¢iaus | kategorija (jeigu jmanoma
pagal kvalifikacing kategorija nustatyti)
(jeigu jmanoma nustatyti)
6.3.8. NP nebaigusiy dalyviy | 6.3.9. Dalyviy pasitraukimo
skai¢ius nuo priezastys pagal pedagoginio
uzsiregistravusiyjy skai¢iaus | darbo staza
pagal pedagoginio darbo
staza
6.3.10. NP nebaigusiy 6.3.11. Dalyviy pasitraukimo
dalyviy skaicius nuo priezastys pagal NP pavadinimg ir
uzsiregistravusiyjy skaiciaus | trukme
pagal NP pavadinimg ir
trukme
6.4. NP 6.4.1. Struktiiriniy daliy 6.4.2. Dalyviy pasitenkinimas NP aprasai Du kartus per metus

strukttirinés dalys
(teorija, praktika,

(teorija, praktika,
savarankiskas darbas)

strukttriniy daliy proporcijomis

Tyrimo duomenys

savarankiSkas santykis akademinémis

darbas) valandomis

6.5. NP 6.5.1. NP atnaujinimo 6.5.2. NP atnaujinimo turinys NP baigusiy Du kartus per metus
atnaujinimas periodiSkumas dalyviy ir




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
Ju (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
lgyvendinanciy
lektoriy
griztamojo rysio
apklausos anketos
Tyrimo duomenys
Rezultatai
7. NP baigusiy | 7.1. PD skaicius, | 7.1.1. PD, baigusiy NP, Nera Pedagogy Du kartus per metus
PD Iytis, ' skai¢ius nuo bendro Salies registras
charakteristikos kVallﬁk.E.lCll’lé pedagoginiq darbuotojq
kategorija, v
.. skaiCiaus
pedagoginio
darbo stazas 7.1.2. PD, baigusiy NP, Neéra
skaiCius pagal savivaldybes
7.1.3. PD tikslinés grupés Nera
(1skaitant vadovus, profesijos
mokytojus, pagalbos
mokiniui specialistus ir kitus
pedagoginius darbuotojus),
baigusios NP, nariy skaicius
pagal ugdymo programas
ir (ar) mokomuosius dalykus
7.1.4. PD, baigusiy NP, Néra

skaiCius pagal lytj




Kriterijus Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
(kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
7.1.5. PD, baigusiy NP, Neéra
skai¢ius pagal kvalifikacine
kategorija (jeigu jimanoma
nustatyti)
7.1.6. PD, baigusiy NP, Néra
skai¢ius pagal pedagoginio
darbo staza
7.1.7. PD, baigusiy NP, Néra
skaicius pagal NP
pavadinimg ir trukme
8. NP 8.1. PD igytos 8.1.1. PD jgytos ir (ar) 8.1.2. PD jgyty ir (ar) patobulinty | Neformaliojo Du kartus per metus
jgyvendinimo ir (ar) patobulintos kompetencijos | kompetencijy vertinimas pagal Svietimo
rezultatas patobulintos pagal Svietimo, mokslo ir Svietimo, mokslo ir sporto programy
kompetencijos, sporto ministro patvirtintas ministro patvirtintas prioritetines | registras
dalyvaujant NP prioritetines kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo sritis
tobulinimo sritis NP aprasai
8.1.3. PD jgytos ir (ar) 8.1.4. PD jgyty ir (ar) patobulinty NP baigusiy
patobulintos kompetencijos kompetencijy vertinimas pagal NP dalyviy ir
pagal NP vykdytojy vykdytojy numatytas kitas igyvendinangiy
numatytas kitas kompetencijas lektoriy
kompetencijas N S
gryztamojo rysio
apklausos

anketos




Kriteriius Rodiklis Rodiklio aprasas Rodiklio aprasas Duomeny Rodiklio vertinimo
Ju (kiekybiné iSraiska) (kokybiné iSraiSka) Saltiniai periodiSkumas
Tyrimo

duomenys
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