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2017-2018 M. PATIRTIS

Pavyzdys

Komentaras

Vienas i§ uzdaviniy:

., Palyginti 18m. jaunimo energiniy gérimy vartojimo

ypatybes.

Netinkama formuluoté, labai bendro
pobudzio. Neaisku ka su kuo autoré
ruoSiasi lyginti: vaikinus ir merginas,
18 m. jaunuolius su kokio kito amziaus
tyrimo dalyviy grupe.

Kitas $i0 uzdavinio netikslumas: zodis
,.ypatybes‘ yra nekonkretus ir gali
apimti bet ka.

Vienas i§ uzdaviniy:
., ISsiaiskinti  fizinés veiklos ir streso jtakq trijy
mokykly mokiniy imunitetui. ‘

3

Kyla abejoniy dél sgvoky ,.stresas® ir
Limunitetas®. NeaiSku, kaip Siame
darbe bus apibréztas stresas ir kaip bus
pamatuota jo ir fizinés veiklos jtaka
imunitetui.

,, Uzdaviniai:

1. Jvertinti tyrimo dalyviy kiino ir galvos laikyseng
stovint basomis kojomis

2. Jvertinti tyrimo dalyviy kino ir galvos laikyseng
avint sportinius batus

3. [vertinti tyrimo dalyviy kiino ir galvos laikyseng
avint aukstakulnius

4. Palyginti kiino laikysenq ir galvos padétj pakeitus
avalyne.

Uzdaviniai apraSyti kaip darbo
procediiros. Taip turéty biiti apraSoma
prie tiriamosios dalies, bet ne
uzdaviniuose.




