KirybiSkumas brandos darbe

Kurybingos idéjos suvoktinos trim aspektais: id¢jy gausumas, idéjy lankstumas ir idéjy
originalumas. Kiirybingos id¢jos gali iSrySkéti formuluojant temg, pasirenkant ir naudojant
metodus, atsirenkant atitinkamo pobiidzio informacijos Saltinius, apdorojant duomenis, aprasant
brandos darbo aktualumg (ar reik§Sminguma, svarbuma). ISkeltos id¢jos ir jy jgyvendinimas turi
atsiskleisti ne tik aprase, bet ir brandos darbo pristatyme.

Tai, kad mokinys uZ §j kriteriju gauna 0 tasky, jam netrukdo gauti maksimalaus brandos
darbo jvertinimo.

Brandos darbo vadovas, teikdamas griztamajj ry$j gali paskatinti mokinj ieSkoti kiirybingy idéjy,
nukreipti mokinio veiklas, siekiant jas jgyvendinti.

Jei mokinys tik formuluoja kiirybingas idéjas, taciau brandos darbo aprase, atliktame tyrime,
sukurtame produkte, pristatymo medziagoje neatsispindi suformuluoti ketinimai ir jzvalgos, uz §j
kriterijy skiriamas 1 taskas.

Pavyzdys. Mokinys brandos darbo aprase formuluoja:
Atliekant $j tyrimq biity galima sukurti...

Vertinant 5j aspektq galima jzvelgti...

Siejant sias dvi hipotezes tikétina, kad...

Tokio pobudzio isvada pakeisty...



